
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน รายละเอียด จ านวนเงิน แหล่งงบ 

1  -ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 96 คนๆละ 1
 ม้ือๆละ 50 บาท เป็นเงิน

4,800

 -ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 96 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 25 บาท เป็นเงิน

4,800

รวม 9,600

2  21 แห่ง  - ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี จ านวน ๑๐ คน ๆ
 ละ 10 วัน ๆ ละ ๑๒๐ บาท เป็นเงิน

12,000

รวม 12,000

 - ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เป็นเงิน 10,000

 - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง เป็น
เงิน

5,000

 - ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000

 -ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เป็นเงิน 36,000

 - ค่าวัสดุยานพาหนะ เป็นเงิน 10,000

 - ค่าจ้างถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 20,000

 - ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เป็นเงิน 8,000

 - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวเป็นเงิน 5,000

ส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอเมือง
สระแก้ว

ต.ค ๖3-
ก.ย.๖4

3 กิจกรรม การบริหารจัดการงาน
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง
สระแก้ว เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานของเครือข่ายสุขภาพ

สนับสนุนการด าเนินงานของ
เครือข่ายสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว

เครือข่ายสุขภาพ
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ

1 แห่ง

ก.พ.,ส.ค.๖4กิจกรรมการนิเทศงาน และ
ประเมินผลงาน เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิ

การนิเทศงาน และประเมินผลงาน 
รพ.สต.ทุกแห่ง เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ฯ

รพ.สต.

กิจกรรมประชุมช้ีแจงนโยบายและ
ก าหนดอัตลักษณ์ท่ีบุคลากรตกลง
พร้อมกันเพ่ือเป็นข้อปฏิบัติร่วมกัน
และน าไปพัฒนา สสอ./รพ.สต

บุคลากรได้รับการส่งเสริมคุณธรรม 
กระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยม
ในการปฏิบัติงานเพ่ิมสมรรถนะและ
พัฒนาระบบราชการยุคใหม่

บุคลากรสังกัดสสอ.
เมืองสระแก้ว

96 คน ห้องประชุม
สสอ.เมือง
สระแก้ว

 ธ.ค.63

โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลในสังกัด
 ฯ

รายละเอียดงบประมาณ โครงการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่ธรรมมาภิบาล (GG: Good Government) ท่ีมีความม่ันคงด้านการเงินการคลัง และระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ                                ท่ีมีประสิทธิภาพ

ล าดับ กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย สถานท่ี
ด าเนินการ ระยะเวลา

ด าเนินการ

รวมงบประมาณ ผู้รับผิดช
อบ

เงินบ ารุง รพร. 
สระแก้ว (จาก

งานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ)

นา
ยวิ

ทย
า  

สิท
ธิป

ระ
ภา

เงินบ ารุง รพร. 
สระแก้ว (จาก

งานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ) นา

งร
าณี

ย์ 
 ส

มดี

เงินบ ารุง        
รพร.สระแก้ว

นา
งร

าณี
ย์ 

 ส
มดี



กลุ่มเป้าหมาย จ านวน รายละเอียด จ านวนเงิน แหล่งงบ 
ล าดับ กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย สถานท่ี
ด าเนินการ ระยะเวลา

ด าเนินการ

รวมงบประมาณ ผู้รับผิดช
อบ

 - ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เป็นเงิน 5,000

   - ค่าวัสดุการเกษตร เป็นเงิน 5,000

   - ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 18,000

   - ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 12,000

 - ค่าใช้จ่ายส าหรับเดินทางไปราชการ 
จ านวน ๑๐ คนๆละ 5,000 บาท เป็นเงิน

50,000

รวม 204,000

4  50 คน  ธ.ค.63  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน  50 คนๆละ
 1  ม้ือๆละ 50 บาท เป็นเงิน

2,500

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50
 คนๆละ 2 ม้ือๆละ 25 บาท  เป็นเงิน

2,500

 - ค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 4,000 แผ่นๆ
ละ 0.50 บาท  เป็นเงิน

2,000

 - ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน 50 คนๆละ 
30 บาท  เป็นเงิน

1,500

 - ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2 คนๆละ
 6 ชม.ๆละ 300 บาท  เป็นเงิน

3,600

รวม 12,100

กิจกรรมอบรมให้ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพในการด าเนินงานพัสดุ 
และวิธีการปฏิบัติงานในระบบ e-GP

ผู้ปฏิบัติงานการเงิน และงานพัสดุ 
ของ รพ.สต. มีความรู้ ความเข้าใจใน
การด าเนินงานพัสดุ และระบบ e-GP

 -สสอ.เมือง
สระแก้ว / รพ.
สต.ทุกแห่ง

ผอ.รพ.สต./เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานการเงิน 
และงานพัสดุ ของ 
รพ.สต. และ สสอ. นา

งร
าณี

ย์ 
 ส

มดีเงินบ ารุง รพร. 
สระแก้ว (จาก

งานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ)



กลุ่มเป้าหมาย จ านวน รายละเอียด จ านวนเงิน แหล่งงบ 
ล าดับ กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย สถานท่ี
ด าเนินการ ระยะเวลา

ด าเนินการ

รวมงบประมาณ ผู้รับผิดช
อบ

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คนๆละ 
1 ม้ือๆละ 50 บาท เป็นเงิน

1,500

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30
 คนๆละ 2 ม้ือๆละ 25 บาท เป็นเงิน

1,500

 - ค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 3,000 แผ่นๆ
ละ 0.50 บาท เป็นเงิน

1,500

 - ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน 30 คนๆละ 
30 บาท เป็นเงิน

900

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรจ านวน 2 คนๆละ
6ชม.ๆละ300 บาท เป็นเงิน

3,600

รวม 9,000

6 40 คน  ก.พ.64  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คนๆละ 
1 ม้ือๆละ 50 บาท เป็นเงิน

2,000

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 40
 คนๆละ 2 ม้ือๆละ 2๕ บาท เป็นเงิน

2,000

 -ค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 4,000 แผ่นๆละ
 0.50 บาท เป็นเงิน

2,000

 - ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน 40 คนๆละ 
30 บาท เป็นเงิน

1,200

 - ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2คนๆละ
 6ชม.ๆละ300 บาท เป็นเงิน

3,600

รวม 10,800

นา
งร

าณี
ย์ 

 ส
มดี3.6 กิจกรรมอบรมให้ความรู้และ

พัฒนาประสิทธิภาพการใช้
โปรแกรมการเงินและบัญชี ของ 
รพ.สต.

ผู้ปฏิบัติงานการเงิน ของ รพ.สต. มี
ความรู้ ความเข้าใจ ในการใช้
โปรแกรมการเงินและบัญชี ของ รพ.
สต.

 -ผอ.รพ.สต./
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน
การเงิน ของ รพ.สต. 
และ สสอ.

ห้องประชุม
สสอ.เมือง
สระแก้ว

เงินบ ารุง รพร. 
สระแก้ว (จาก

งานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ)

กิจกรรมการอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพการใช้โปรแกรม
ครุภัณฑ์ จังหวัดสระแก้ว

ผู้ปฏิบัติงานควบคุมครุภัณฑ์ ของ 
รพ.สต. มีความรู้ ความเข้าใจ ในการ
ใช้โปรแกรมครุภัณฑ์ จังหวัดสระแก้ว

เงินบ ารุง รพร. 
สระแก้ว (จาก

งานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ)

5

นา
งร

าณี
ย์ 

 ส
มดีเจ้าหน้าท่ี

ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ ของ
 รพ.สต. และ สสอ.

 30 คน ห้องประชุม
สสอ.เมือง
สระแก้ว

 มี.ค.64



กลุ่มเป้าหมาย จ านวน รายละเอียด จ านวนเงิน แหล่งงบ 
ล าดับ กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย สถานท่ี
ด าเนินการ ระยะเวลา

ด าเนินการ

รวมงบประมาณ ผู้รับผิดช
อบ

7 สสอ.และรพ.สต. 22 แห่ง สสอ.และรพ.สต. ก.พ.,ก.ค.64  - ค่าเบ้ียเล้ียง/ค่าตอบแทน เจ้าหน้าท่ีใน
การออกตรวจสอบภายใน/การควบคุม
ภายใน  จ านวน  3  คนๆละ 120 บาท/
วัน จ านวน 7 วัน/คร้ัง ปีละ 2 คร้ัง เป็นเงิน

5,040 นาง
ราณีย์  
สมดี

รวม 5,040

รวมท้ังส้ิน 262,540

เงินบ ารุง รพร. 
สระแก้ว (จาก

งานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ)

กิจกรรมการออกตรวจสอบภาย 
ใน/การควบคุม ภายในรพ.สต.ใน
สังกัดทุกแห่ง

รพ.สต.ได้รับการตรวจสอบภายใน/
ควบคุมภายใน ป้องกันความเส่ียง


