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วาระการประชุมประจำเดือนข้าราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว คร้ังท่ี 9 / 25๖3 

วันที่  5 พฤศจิกายน  พ.ศ. 25๖3   เวลา ๑๓.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
1 นายไชยยา    จักรสิงห์โต  สสอ.เมืองสระแก้ว   
2 นายวิทยา    สิทธิประภา  สสอ.เมืองสระแก้ว   
3 นายสมเกียรติ    ทองเลิศ  สสอ.เมืองสระแก้ว   
4 นายสมเจตน์  เณรรักษา   สสอ.เมืองสระแก้ว 
5 นางราณีย์   สมด ี   สสอ.เมืองสระแก้ว   
6 น.ส.อรอุมา   มาโพธิ์ชัย  สสอ.เมืองสระแก้ว   
7 นางพัชราภรณ์  รตันอร่าม  สสอ.เมืองสระแก้ว   
8 น.ส.ณัฐธยาน์    แจ่มแจ้ง  สสอ.เมืองสระแก้ว  
9 น.ส.จิราพร     โคตรยอด  สสอ.เมืองสระแก้ว   
10 นายพิสิฐ    รัตนอร่าม  รพ.สต.คลองผักขม   
11 น.ส.อัญชลี    เวชอรุณ  รพ.สต.คลองผักขม   
12 นายสาคร    จันทร์สม  รพ.สต.เขามะกา 
13 นางสาววัชรี    สังอรด ี  รพ.สต.เขามะกา   
14 นางสาววาสนา   ทั่งทอง  รพ.สต.เขามะกา   
15 นางจารวี    ปัญญะ   รพ.สต.เขาสิงโต   
16 น.ส.ศิรลิักษณ์  โสโพ  รพ.สต.เขาสิงโต   
17 นายนพพล    ศรีทองใบ  รพ.สต.คลองบุหรี ่   
18 นางสาวลดาวลัย์  เจริญยิ่ง  รพ.สต.คลองบุหรี ่     
20 นางพรรณวภิา  คำนนท ์  รพ.สต.โคกสมัพันธ์   
21 น.ส.นภาภรณ์  สมมิตร  รพ.สต.โคกสมัพันธ์    
22 นางสาวพวงเพ็ญ  เกตุนอก  รพ.สต.หนองไทร   
23 นางสาวสุพรรณี  จงมีถม   รพ.สต.หนองไทร  
24 นางสาวศิริพร    แก้วม่วง  รพ.สต.หนองไทร 
25 น.ส.ชนิภรณ์    สน   รพ.สต.นำ้ซับเจริญ  
26 นางพัชราภรณ์  รตันอร่าม  รพ.สต.นำ้ซับเจริญ  
27 นางน้ำผึ้ง  สังคะ   รพ.สต.นำ้ซับเจริญ  
28 นางสาวทิวารัตน์  เอมโอด  รพ.สต.นำ้ซับเจริญ  
29 นางสาวศิรประภา   มุงบัง  รพ.สต.ท่ากะบาก   
30 นายพิเชษฐ   ทาประทุม  รพ.สต.บะขมิ้น   
31 นางเต็มดวง   ชิวกา   รพ.สต.บะขมิ้น   
32 น.ส.อารดา  กุลจันทร์ศร ี  รพ.สต.บะขมิ้น 
33 นางสมทรง   สุขสันติ ์  รพ.สต.คลองน้ำใส   
34 นางสาวพิไลพร  มูลเชื้อ  รพ.สต.คลองน้ำใส 
35 นายสยาม    ฮะฮวด  รพ.สต.ลุงพล ู   
36 นายสมศักดิ์    ละห้อย  รพ.สต.ท่าเกษม   
37 นางปราณี    สายใจ  รพ.สต.ท่าเกษม  
38 นางสาวกนกพร  ครัวเชื้อ  รพ.สต.ท่าเกษม 
39 นางอัมพา  พงศ์พันธุ์พิเชฐ  รพ.สต.ท่าเกษม 
40 นายไพศาล   ป้องความดี  รพ.สต.ท่าแยก    
41 นางสาวสุนีย์    ห้อยลา  รพ.สต.ท่าแยก   
42 นางสมคิด   ไผ่สมบูรณ ์  รพ.สต.โคกปี่ฆ้อง  
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43 นางสาคร    อาจศรม  รพ.สต.ท่ากะบาก  
44 นางสาวแพรวมณี  โกสินทร ์  รพ.สต.โคกปี่ฆ้อง 
45 นางสาวสุพิมล  แพนแลนนน  รพ.สต.โคกปี่ฆ้อง 
46 นางขวัญจิต  สุทธิกุล  รพ.สต.ศาลาลำดวน  
47 นางนัธทมล  พลเดช  รพ.สต.ศาลาลำดวน   
48 นายสุรพล    จำจด   รพ.สต.บา้นแก้ง   
49 นางอโนทัย    ชำนาญปืน  รพ.สต.บา้นแก้ง   
50 น.ส.ชลธิชา     สระแก้ว  รพ.สต.บา้นแก้ง   
51 นางประทุมวรรณ ประเสริฐสุข  รพ.สต.บา้นแก้ง   
52 นางสุภาพ   วิริยะภัคพงศ์  รพ.สต.แก่งสีเสยีด   
53 นางสุพรรณี    เฉิดฉิ้ม  รพ.สต.แก่งสีเสยีด   
54 น.ส.สภุาภรณ์   สายเสาร ์  รพ.สต.แก่งสีเสยีด   
55 นางบุญเรือน    ต้นน้อย  รพ.สต.คลองมะละกอ   
56 นายวิทยา     ต้นน้อย  รพ.สต.คลองมะละกอ   
57 นางศุพาภรณ์   วงคำชัย  รพ.สต.คลองมะละกอ 
58 นางสาววริสรา  ควรอนันต ์   รพ.สต.เนินแสนสุข 
59 นางรุ่งทิวา   แฟงชัยภูมิ  รพ.สต.เนินแสนสุข   
60 น.ส.อาภรณี   พรหมเวช  รพ.สต.เนินแสนสุข   
61 น.ส.ประภาพรรณ  พราวศร ี  รพ.สต.เนินแสนสุข   
62 นางบัณพร  วิสุทธิประสิทธ์ิ  รพ.สต.คลองหมากนดั   
63 นางสาวเพ็ญนภา  ศรีลาเลิศ  รพ.สต.คลองหมากนดั   
64 น.ส.บุญเรือน    เอี่ยมสะอาด  รพ.สต.คลองปลาโด   
 
ระเบียบวาระที่  1   เร่ืองจากประธานแจ้งให้ท่ีประชมุทราบ 

1.1 จากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  
1.1.1  แจ้งนโยบายท่านปลัดกระทรวงสาธารณสุข นายแพทย์เกียรติถูมิ วงศ์รจิต  

 “รัก สามัคคี มีวินัย ใฝ่ใจสาธารณสุข” 

1.1.2  แจ้งนโยบายผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว นายเกียรติศักดิ์ จันทรา 
 เน้นการดูแลผู้ยากไร้ ขาดอะไรขาดได้ แต่ห้ามขาดการดูแลด้านสาธารณสุข 
1.1.3 แจ้งนโยบายแนวทางการทำงาน ของนายแพทย์ทนง วีระแสงพงษ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
สระแก้ว โดยเน้น โครงการพระราชดำริ มี  

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด(TO BE NUMBER ONE) เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด 

โครงการเกลือเสริมไอโอดีน 
โครงการพิษสุนัขบ้า 

โครงการคนไข้ในราชานุเคราะห์ 

 หลักการทำงานใช้หลัก(TOON)  
  T = Teamwork     การทำงานเป็นทีม 
  O = Open eye Open mind  เปิดหู เปิดตา เปิดใจ รับฟังความคิดเห็นของคนอื่น 
  O = Operation   การดำเนินการแบบไม่ซ้ำซ้อน 
  N = Notable   การสร้างความโดดเด่น 
 1.1.4 นโยบาย 3 หมอ  
  1. อสม.หมอประจำบ้าน 
  2. หมออนามัย แบ่งหมู่บ้าน ทำเป้าหมายตามกลุ่ม WECANDO 
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  3.หมอโรงพยาบาล 
 1.1.5 เน้น การจัดทำผลการปฎิบัติงานเป็น One Page ในทุกกิจกรรม ส่งให้ทางสาธารณสุขอำเภอเพื่อ

รวบรวมให้ สาธารณสุขจังหวัด 
1.1.5.แจ้งนโยบายสิทธ์ิ UC สามารถย้ายได้ทันที  ในเขตจังหวัดไมต่้องใช้ใบส่งตัว รพ.สต. ไร้รอยต่อให้ใช้สิทธืได้  

 1.1.6. เลือกตั้ง อบจ ในวันท่ี 20 ธันวาคม 2563 อำเภอเมืองมี 164 หน่วย 6 เขตเลือกตั้ง( สจ 6 คน) มี 
คณะกรรมการประจำหน่วย หน่วยละ 9 คน ประธานหน่วยต้องเปน็ ข้าราชการเท่านั้น  บ้านเลขท่ีตอ้งอยู่ในหน่วย
เลือกตั้งถึงจะเป็น เจ้าหน้าที่ประจำหน่วยได้  เตรียม อสม คดักรองไข้ หน่วยละ 1 คน ถ้าพบไข้ มีการแยกท่ี
ลงคะแนน  ค่าตอบแทน  เจ้าหน้าที่ประจำหน่วย 350 บาท/วัน ค่าเดินทาง 200 บาท อสม คัดกรองไข้ 350/วัน 
2 วัน ค่าเดินทาง 200 บาท(รอหนังสือสั่งการ) แจ้ง เขต เลือกตั้ง ใน อำเภอเมืองสระแก้ว 

 1.1.7 เรื่องการวางตัวเป็นกลางของข้าราชการ ทางการเมือง ขอให้ระวังเรื่องการใช้สื่อในอินเตอร์เน็ต 
     1.2   เร่ืองจากศาลากลางจังหวัดสระแก้ว  
 1.2.1 เรื่องวนัหยุดราชการชดเชยในกรณีพิเศษ ในวันท่ี 19-20 พฤศจิกายน 2563  และแจ้งเลื่อนวันหยุดจาก 

วันท่ี 7 ธันวาคม 2563 เป็นวันท่ี 11 ธันวาคม 2563  
 1.2.2. เฝ้าระวังแรงงานพม่า กัมพูชา เข้ามาในพื้นที่  จะมีการนำแรงงานกัมพูชา เข้ามาตัดอ้อย เน้นที่ข้ามแดนมา

ใหม่เท่านั้น 
     ๑.๓   เร่ืองจากอำเภอเมืองสระแก้ว  

1.3.1. หน่วยอำเภอเคลื่อนที่ 18 พฤศจิกายน 2563 ท่ีวัดทับพระ ม.14 ต.สระขวัญ 
 1.3.2. จติอาสา 11  พฤศจิกายน  2563  เวลา 08.30 น  ที่ อบต. สระขวัญ 
     ๑.๔  เร่ืองจากสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
 1.4.1. แจ้งบริบาลประจำ อบต ขอให้ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จัด คนไข้ติดเตียงให้ บริบาล อบต เข้า
ดูแล โดยที่ไมซ่้ำกับคนไข้ท่ี caregiver ดูแล ในเรื่องค่าตอบแทน บรบิาล อบต รับค่าตอบแทนกับ อบต. โรงพยาบาลส่งเสรมิ
สุขภาพตำบล ไม่ต้องทำการเบิกจา่ยให้  ถ้า บริบาล อบต  ที่เป็น  caregiver ไม่สามารถเบิกค่าตอบแทน caregiver ได ้
 1.4.2. แจ้งเรื่อง ระบบขนส่ง ระบบ ยา พัสดุ  IC ขอให้ โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล จัดคนคอยช่วยรับ พัสดุ
ที่นำส่งที่ สถานบริการ  
 1.4.3. เรื่องงาน โครงการ ขอให้ดำเนินการจัดทำโครงการตามแผนงาน 
 1.4.4  เรื่องแรงงานท่ีมาทำการตดัอ้อย สมาคมขอนำเข้าแรงงานกมัพูชา 10,000 คน ต้องกักตัวตามมาตรการกัก
ตัว เสนอ ท่ี อ.คลองหาด และมีคา่ใช้จ่ายในการทำงาน  ต้องซื้อบัตรสุขภาพ 3 เดือน ราคา 1}000 บาท ค่าตรวจโควิท 
จำนวน 2 ครังๆละ 1,000 บาท และ ค่าบริการ 1,000 บาท รวม 4,000 บาท 
ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 11 / 25๖3  วันที่ 8  ตุลาคม  25๖3   

- รับรองการประชุม 

ระเบียบวาระที่  ๓  เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังท่ีแล้ว 
- ไม่ม ี

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
4.1 นายวิทยา สิทธิประภา (ตามเอกสารแนบ) 
 4.1.1  งานบริหารทั่วไป 
  1. ปค.4 ปค.5 ปี 2563  ส่งภายในวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2563  
 4.1.2  งานควบคุมภายใน/ ITA/งานนิติการ 
  สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว มอบนโยบายและให้ความรู้เกีย่วกับเสรมิสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรม และการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผดิวินัย การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  พร้อมนำประกาศ
เจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว  
 4.1.3  งานพัฒนาบุคลากร 

 4.1.3.1  งานการเจ้าหน้าที่ 
 1. แจ้ง เจ้าหน้าท่ี ท่ีมีรายชื่อ การบรรจุใหม่ มารับเอกสาร สมัครวันที่ 9-10 พฤศจิกายน 2563 ที่ สสจ  
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 2. แจ้งการจัดทำคำสั่งลูกจ้าง นักวิชาการสาธารณสุขจำนวน 8 คน ให้จัดทำคำสั่งจ้างรายคาบ เพื่อทำการ

ส่งข้อมูลบันทึกลงระบบการจ้างท่ี สสจ  
 4.1.3.2  งานพัฒนาบุคลากร 

  1. สมคัรเข้าอบรม ผบต. สามารถลงช่ือ ที่ สสอ ภายในวันท่ี 11  พฤศจิกายน 2563  
  2. เลือกตั้งพนักงานกระทรวง วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2563 ที่ รพร.สก 
 4.1.4 งานสุขภาพภาคประชาชน 

1.ประกวด  อสม.ดีเด่น วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2563 ที่ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุขเมืองสระแกว้ 
2.แบบรายงาน อสม สำรวจ โรคโควิด-19 ส่งรายงานในวันท่ี  ทุกเดือน 

 4.2 นางราณีย์ สมดี 
 4.2.1  งานการเงินและบัญช ี
  1) ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง   ส่งรายงานการใช้ใบเสร็จรับเงิน  ประจำปีงบประมาณ  2563  ภายในวันที่  9  
ต.ค. 2563 
                         - รพ.สต. ที่ส่งแล้ว  202,204,205,206,208,209,210,211,212,213,214,215,216,218 และ 220 
                         - รพ.สต. ที่ยังไม่ไดส้่ง 201,203,207,217,219 และ 221 
                        2) ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง   ส่งแผนเงินบำรุง รพ.สต. ปีงบประมาณ 2564   ภายในวันท่ี  9  ตุลาคม  2563 
                         - ส่งครบทุก รพ.สต. และ  * สสอ.  ดำเนินการส่ง  สสจ.สระแก้ว  วันท่ี  22  ต.ค. 63 
                        3) ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง  ส่งใบเสร็จรับเงิน ค่าตอบแทน ฉ.11  (รับเงินจาก รพร. สระแก้ว)   ภายในวันท่ี  5  
พฤศจิกายน 63   
                         - รพ.สต. ที่ส่งแล้ว  201,202,205,206,209,211,214,215,216,218,219  และ 220 
                         - รพ.สต. ที่ยังไม่ไดส้่ง 203,204,207,208,210,213,217 และ 221 
                        4) ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง   ส่งโปรแกรมบัญชี และเอกสารรายงานการเงิน เดือน ต.ค. 63   ภายในวันท่ี  9  
พฤศจิกายน  2563 
                        5) สมาคมข้าราชการบำเหนจ็บำนาญกระทรวงสาธารณสุข ขอเชิญร่วมเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่าสามัคคี เพื่อ
สมทบทุนซื้ออุปกรณ์และครุภณัฑท์างการแพทย์ ให้กับ โรงพยาบาลพรหมบุรี  โรงพยาบาลท่าช้าง โรงพยาบาลบางระจัน และ 
โรงพยาบาลค่ายบางระจัน  จังหวัดสิงห์บุรี ในวันศุกร์ที่  27  พฤศจกิายน  2563  ณ วัดม่วงชุม หมูท่ี่ 7  ตำบลไม้ดดั  อำเภอ
บางระจัน  จังหวัดสิงห์บรุี    
 
                              
                        6) รายงานสถานการณเ์งินบำรุง รพ.สต. 

                   รายงานสถานการณ์เงินบำรุง รพ.สต.  คงเหลือ  ณ   31   ตุลาคม   2563  
ลำดับ รพ.สต. ต.ค. 63 วันที่รายงาน 

1 คลองผักขม 157,651.07 4  พฤศจิกายน  2563 
2 เขามะกา 382,319.20 4  พฤศจิกายน  2563 
3 เขาสิงโต 692,508.96 4  พฤศจิกายน  2563 
4 คลองบุหรี ่ 237,651.93 4  พฤศจิกายน  2563 
5 โคกสัมพันธ์ 211,301.29 4  พฤศจิกายน  2563 
6 หนองไทร 294,140.66 4  พฤศจิกายน  2563 
7 น้ำซับเจรญิ 132,098.13 4  พฤศจิกายน  2563 
8 บะขมิ้น 310,881.67 4  พฤศจิกายน  2563 
9 คลองน้ำใส 445,754.27 4  พฤศจิกายน  2563 

10 ลุงพล ู 141,271.49 4  พฤศจิกายน  2563 
11 ท่าเกษม 539,091.02 4  พฤศจิกายน  2563 

12 ท่าแยก 240,368..76 4  พฤศจิกายน  2563 
13 โคกปี่ฆ้อง 577,409.51 4  พฤศจิกายน  2563 
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14 ศาลาลำดวน 279,333.23 4  พฤศจิกายน  2563 
15 บ้านแก้ง 147,401.05 4  พฤศจิกายน  2563 
16 แก่งสีเสียด 245,070.38 4  พฤศจิกายน  2563 
17 คลองมะละกอ 260,779.97 4  พฤศจิกายน  2563 
18 เนินแสนสุข 150,323.91 4  พฤศจิกายน  2563 
19 คลองหมากนัด 312,111.08 4  พฤศจิกายน  2563 
20 คลองปลาโด 196,017.74 4  พฤศจิกายน  2563 
21 ท่ากะบาก 214,976.29 4  พฤศจิกายน  2563 

 
            4.2.2    งานตรวจสอบภายใน 
                       -  ไม่มี 
          4.2.3   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระแก้ว จำกัด 
                     1) แจ้งหลักเกณฑ์การขอรับทุนการศึกษาบตุรสมาชิกสหกรณ์ฯ ประจำปีการศึกษา  2563  โดยมี
คุณสมบัติ ดังนี้   
                        1.1)  เป็นผู้สบืสันดานของสมาชิก ซึ่งได้แก่ บุตรที่ชอบด้วยกฎหมาย  บุตรนอกกฎหมายที่บดิาผูเ้ป็น
สมาชิกได้รับรองแล้ว  แต่ไมร่วมบตุรบุญธรรม 
                        1.2)  กำลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษาของทางราชการ หรือสถาบันการศึกษาของเอกชน ที่ทางราชการ
รับรอง และกำลังศึกษาอยู่ในช้ัน ต่อไปนี ้
                           1.2.1)  ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
                           1.2.2)  ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
                           1.2.3)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
                           1.2.4)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  หรือเทยีบเท่า 
                           1.2.5)  ระดับช้ันอุดมศึกษาปีท่ี 1  หรือเทยีบเท่า 
                         1.3)  เป็นสมาชิกสามญัสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระแก้ว จำกัด 
                      2) เอกสารประกอบการขอรับทุน 
                          2.1) ใบแสดงความจำนงขอรับทุนการศึกษา                                             จำนวน   1   ชุด 
                          2.2) เอกสารของสมาชิก 
                             2.2.1)  สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน                                                จำนวน   1   ชุด   
                             2.2.2)  สำเนาใบเปลี่ยนช่ือ – สกุล (ถ้ามี)                                             จำนวน   1   ชุด   
                             2.2.3)  สำเนาใบหยา่                                                                     จำนวน   1   ชุด   
                             2.2.4)  สำเนาสมุดบญัชีหน้าท่ีมีเลขท่ีบัญชี และชื่อบัญชี ธนาคารกรุงไทย        จำนวน   1   ชุด   
                          2.3) เอกสารของบุตรสมาชิกผู้ขอรับทุน 
                             2.2.1)  สำเนาสูติบัตร                                                                    จำนวน   1   ชุด   
                             2.2.2)  สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน (ถ้ามี)                                        จำนวน   1   ชุด   
                             2.2.3)  สำเนาทะเบียนบ้าน                                                             จำนวน   1   ชุด   
                             2.2.4)  สำเนาใบเปลี่ยนช่ือ – สกุล (ถ้ามี)                                             จำนวน   1   ชุด 
                        3) สมาชิกสหกรณ์ฯ ขอรับแบบฟอร์มขอรับทุนได้ที่ งานการเงิน  หรือ ดาวน์โหลดได้ที่ http://skcp.atwebpages.com  
หรือสอบถามเพิ่มเตมิได้ท่ี  โทร 0 3724 7810  ต่อ 0       
                         ** โดยส่งให้  สสอ.เมืองสระแก้ว  ภายในวันที่  23  พฤศจิกายน  2563    
4.3 นายสมเจตน์ เณรรักษา 
 4.3.1  งานพัฒนายุทธศาสตร์ 
  4.3.1.1  งานแผนงาน โครงการ 
   - แจ้งความก้าวหน้า แผนปฎิบัตกิาร ส่งฝา่ยยุทธศาสตร์ สสจ. ดำเนินการตรวจสอบ ขอให้ รพ.สต.ทุก
แห่ง ส่ง file แผนปฎิบัติการลา่สดุ มาที่ สสอ   
   - โครงการขอใหด้ำเนนิการจดัทำและส่งมาให้ สสอ ตรวจสอบ 1 ชุด ภายในวันที่ 11 พ.ย. 2563  

http://skcp.atwebpages.com/
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  4.3.1.2  งานวิจยั R2R 
   - ขอให้ รพ.สต. ทุกแห่ง ส่งหัวขอ้ การทำวิจยั ปี 2564  ภายใน วันที่ 17 พ.ย. 2563  หัวข้อการ
วิจัย ขอใหเ้กีย่วกับ OTOP ในพื้นที่  
 4.3.2   งานข้อมลูข่าวสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   - สสอ ดำเนินการจัดทำข้อมลูพื้นฐานเป้าหมายการทำงาน ขอให้ รพ.สต. แจ้งยอด  

1. คนไข้ตดิเตียง แยก ผู้สูงอายุ กบั ไม่ใช่ผู้สูงอาย ุ
2. กลุ่มเปาะบาง 
 - ตัวช้ีวัด QOF ปี 2564  มีทั้งหมด 11 ตัว (ตามเอกสารแนบ) 
 

4.4  นางสาวอรอมุา มาโพธิ์ชยั   (แจ้งผู้รับผิดชอบงาน) 
 4.4.1   งานส่งเสริมสขุภาพและรักษาพยาบาล 
 4.4.2   งานหลักประกนัสขุภาพ 
 4.4.3   งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
4.5 นายสมเกียรติ  ทองเลิศ 
 4.5.1   งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 4.5.2   งานยาเสพติด 
 4.5.3   งานคุ้มครองผู้บริโภค 
4.6 นางอมราพร  คุ้มวงษ์ 
 4.6.1 งานพัสดุ  
       -ติดตามการส่งรายงานตรวจสอบการรับ-จ่ายพสัดุ  ประจำป2ี563 ของ รพ.สต.ทุกแห่งดำเนินการ โดยเริม่ตั้งแต่  
วันท่ี  1  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 ถึง 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 เพื่อตรวจนับพัสดุทุกประเภทที่คงเหลืออยู่ ณ วัน
สิ้นงวด น้ัน ว่าคงเหลืออยู่ตรงตามทะเบียนพัสดุหรือไม่ มีการรับ-จ่ายที่ถูกต้อง และมีพัสดุใดที่ชำรุด เสื่อมสภาพ เพราะเหตุใด 
หรือพัสดุใดทีไ่ม่จำเป็นต้องใช้ในราชการ #สรุปรพ.สต. ที่ดำเนินการส่งมาแล้ว ได้แก่ 202,204,205,209,211และ213 
เป็นต้น ท่ีเหลือขอให้รีบดำเนินการนำส่งภายใน 10 พ.ย.63 นี้  
  หมายเหตุ: ครภุัณฑ์ท่ีชำรุดก่อนสิน้ปี2563ที่ผ่านมาใหย้ังคงค้างชำรุดไวต้ามเดิม เนื่องจากอยูร่ะหว่างขั้นตอนทำ
เรื่องขอจำหน่ายยังไม่แล้วสิ้น และหากพบว่ามีครภุัณฑ์ชำรุดเพิม่เตมิเมื่อสิ้นปีงบ 2563 น้ี ก็ให้สรุปรายงานลงเพิ่มครภุัณฑ์
ชำรุดในแบบการตรวจสอบการรับ-จ่ายพัสดุ ประจำป2ี563 ต่อเนื่อง 

4.6.2 งานทันตสาธารณสุข 
 -แจ้งกำหนดการตดิตามการคดักรองรอยโรคในช่องปากประจำป2ี563 ของกลุ่มงานทันตกรรมโรงพยาบาลสมเดจ็
พระยุพราชสระแก้วให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทั้ง 21 แหง่ เพื่อดำเนินการจัดเตรียมพื้นท่ีและนัดหมายผู้ป่วยมารับ
การตรวจตามกำหนดการ รายละเอียดตามหนังสือส่งเวียนให้แล้ว  หนังสือท่ี   สก 0132/ว71  ลงวนัท่ี   15 กรกฎาคม  
2563      ซึ่งมีการแจ้งเปลี่ยนแปลงวันที่ออกให้บริการใหม่ตามความเหมาะสม โดยขออนุญาตแจ้งการเปลีย่นแปลงผ่าน
เจ้าหน้าท่ีทันตสาธารณสุขประจำเครือข่าย โดย เดือน พฤศจิกายน 2563 ดังนี ้  

วันที่แจ้งเปลี่ยนแปลงใหม่ เวลา ออกคัดกรองที่ รพ.สต. จำนวนผู้ป่วยท่ีต้องติตาม 
วันศุกร์ ที่ 6 พฤศจิกายน 2563 13.00-16.00 น. รพ.สต.คลองหมากนดั 15 คน 

วันศุกร์ ที่ 13 พฤศจิกายน 2563 13.00-16.00 น. รพ.สต.ท่าเกษม 14 คน 
วันศุกร์ ที่ 27 พฤศจิกายน 2563 13.00-16.00 น. รพ.สต.แก่งสีเสยีด 10 คน 

 -แจง้การบริการการรักษาทางทันตกรรมหลังสถานการณ์การระบาดของCOVID-19 โดยให้ปฏิบตัิตามแนวทาง
ปฏิบัติ การรักษาทางทันตกรรมในสถานการณ์การระบาด COVID-19  ของกรมการแพทย์ อย่างเคร่งครัดตามเดิม 
ดาวน์โหลดไฟล์เอกสาร>>แนวทางปฏิบัติการรักษาทางทันตกรรมในสถานการณ์การระบาดของCOVID-19 หรือแสกน QR 
CODE นี ้
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 โดยต้องให้มีการประเมินความเสี่ยงโรคCovid19ก่อนการรักษาทุกครั้งทุกราย  และเน้นการทำความ
สะอาดด้วยน้ำยาฆ่าเช้ือบริเวณพื้นผิว(surface disinfectant) นัดคนไข้เว้นระยะห่างในการให้บริการที่เหมาะสม  ปฏิบัติตาม
แนวทางปฏิบัติการรักษาทางทันตกรรมในสถานการณ์การระบาด COVID-19  ของกรมการแพทย์ หากพบคนไข้ที่มีความเสี่ยง
สูงให้หลีกเลี่ยง/นดัหมายออกไปกอ่นจนกว่าจะพ้นระยะปลอดภัย แต่หากผู้ป่วยมีความจำเป็นเร่งด่วนสามารถส่งเข้าระบบส่ง
ต่อของรพ.สต.ไปยังรพร.สระแก้วได้เลย  
 -ฝ่ายทันตกรรมโรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราขสระแก้ว จะมีการหมนุเวียนให้ทันตแพทย์ออกมาให้บรกิารทันตกรรม
ในคลินิกทันตกรรมของรพ.สต.ที่มยีูนิตทันตกรรมพร้อมใช้งานแตไ่มม่ีจนท.ทันตสาธารณสุขประจำหรอืจนท.ลาคลอด ได้แก่ 
รพ.สต.เขามะกา ,รพ.สต.คลองน้ำใส และรพ.สต.นำ้ซับเจริญ ซึ่งในเดือน พฤศจิกายน 2563 มีตามกำหนด ดังน้ี 
 

วันท่ี ออกให้บริการทันตกรรมที่ รพ.สต.(เวลา09.00-12.00น.) 
อังคาร 3 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.นำ้ซับเจริญ   *ทพ.ออก2คน 
พุธ     4 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.เขามะกา      *ทพ.ออก2คน 
ศุกร์    6 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.คลองน้ำใส    *ทพ.ออก2คน 
อังคาร 10 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.นำ้ซับเจริญ   *ทพ.ออก2คน 
ศุกร์   13 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.เขามะกา      *ทพ.ออก2คน 
จันทร์ 16 พฤศจิกายน 63 ยกเลิก 
อังคาร 17 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.นำ้ซับเจริญ    *ทพ.ออก1คน 
พุธ     18 พฤศจิกายน 63 **รพ.สต.คลองน้ำใส     *ทพ.ออก1คน 
อังคาร 24 พฤศจิกายน 63 รพ.สต.นำ้ซับเจริญ     *ทพ.ออก2คน 

            **ให้พ้ืนท่ีเตรียมนัดผู้ปว่ยท่ีต้องการรับบริการด้านทันตกรรมไม่เกิน7ราย/วัน และเตรียมเครื่องมือให้พร้อมให้บริการ
ในวันดังกล่าว และในแตล่ะเดือนหากทันแพทย์กำหนดวันมาให้แลว้ ทางผู้รับผิดชอบงานทันตกรรมของ สสอ.เมืองจะแจ้งให้
ทราบเป็นรายเดือน 
          -แจ้งแผนปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว.จังหวัดสระแก้ว ประจำปี 2564 หน่วยบรูณาการร่วมกับโครงการ 
“บำบัดทกุข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิม้ให้ประชาชน” และโครงการ “สระแก้วผูกใจประสาน ให้บริการประชาชน” ในเขตพื้นท่ี
อำเภอเมืองสระแก้ว ดังนี ้

วันท่ี สถานท่ีออกให้ปฏิบัติงาน 
พฤหัสบดี 18 พฤศจิกายน 63 วัดแท่นพระ หมู1่4 บ้านคลองมะละกอ ต.สระขวัญ อ.เมือง   จ.

สระแก้ว  
         ประสานขออนุญาตใหเ้จ้าหน้าท่ีทันตสาธารณสุขร่วมออกหน่วยกิจกรรมให้บริการด้านทันตกรรม โดยให้ นางสาวชนิดา 
แหวนนิล เป็นผูด้ำเนินงานหลักในการจัดเตรียมกิจกรรมดา้นทันตกรรมในการออกหน่วยในครั้งนี ้
 -ติดตามการดำเนินงานเคลือบหลมุร่องฟันในกลุ่มนักเรยีนอาย6ุ-12ปี และการเคลือบหรือทาฟลูออไรด์วานิชในกลุม่
นักเรียนอายุ 4-12ปี ตามแผนปฏิบัติงานท่ีเจ้าหน้าท่ีทันตสาธารณสุขได้ทำแผนไว้ เร่งดำเนินการใหแ้ล้วเสร็จก่อนประเมินผล
งานรอบ1/2564 น้ี 
 4.6.3 งานอนามัยโรงเรียน 
  ไม่ม ี
4.7 นายศรากูล  อมรรัตนชัย 
 4.7.1  งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 

4.7.1.1 โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือดหัวใจหลอดเลือดสมอง ไตวายเร้ือรัง 

http://covid19.dms.go.th/backend/Content/Content_File/Covid_Health/Attach/25630518154838PM_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%20Dental%20COVID19.pdf


Page 8 

 
 ด้วยสำนักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ได้กำหนดการดำเนินการให้มีการบันทึกข้อมูล ผู้ป่วย เบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง ท่ีมีความเสี่ยงต่อการเกิดโรคหลอดเลือดสมอง และหลอดเลือดหัวใจ CVD risk score >20 % ผ่าน Application 
EMS Member ของ สถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน  เพื่อเพ่ิมการเข้าถึงการบริการการแพทย์ฉุกเฉินทีต่้องเข้ารับการรักษาให้
ทันเวลา ภาย ใน วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2563 ซึ่งการลงบันทึกข้อมลูดังกล่าว มีความซับซ้อน และ ตอ้งทำการ กำหนดพิกัด 
สถานท่ีตั้ง บ้านท่ีอยู่อาศัยของผู้ปว่ย ด้วยเหตุนี้ จึงได้ทำการขยาย ระยะเวลา ในการ ลงบันทึกข้อมูลดงักล่าว ให้แล้วเสร็จ
ภายใน 23 พฤศจิกายน 2563  
  ข้อมูล ณ วันที่ 4 พฤศจิกายน 2563 ยอดผู้ป่วยเบาหวาน และความดันโลหิตสูง ท่ีมี ค่า CVD risk 
score >20 %  ของ รพ.สต.ทั้ง 21 แห่ง จำนวน 1,964 ราย ไดร้ับ การลงทะเบียน ผ่าน EMS Member club  แล้ว 295 
ราย 
 4.7.2 งานสุขภาพจิต 
 กระทรวงสาธารณสุขได้ ดำเนินการจัดทำคู่มือแนวทางการตรวจประเมินสภาวะทางจิต/สุขภาพจิตของผู้ต้องขัง
กระทำความผิดเกีย่วกับเพศ ประจำปี 2563 และเพื่อให้เกิดการสนับสนุนการทำงานร่วมกันและมีแนวทางปฏิบัติเป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน โดยใช้เป็นข้อมลูประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการพักการลงโทษ/ลดวันโทษเท่าน้ัน ไม่ได้รับรองว่า
ผู้ต้องขังจะไปกระทำความดิซ้ำหรอืไม่หากได้รับการปล่อยตัวและการตรวจวินิจฉยัเป็นเพียงข้อมลู ณ วันท่ี ตรวจเท่าน้ัน  
 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วขอส่งเอกสาร แนวทางการตรวจประเมิน สภาวะทางจิต ดังกลา่ว ตามเอกสาร 
แนบมาดังนี้  

 
คู่มือแนวทางการตรวจประเมินสภาวะทางจิต/สุขภาพจติของผู้ต้องขังกระทำความผดิเกี่ยวกับเพศ ประจำปี 2563 

 4.7.3 บริหารยาและเวชภัณฑ์ 
  ไม่ม ี
4.8 นางพัชมา ตรีพลอักษร 
 4.8.1 งานควบคุมโรคติดต่อทั่วไป   
  4.8.1.1 ไข้เลือดออก 

สรุปรายงานสถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัด สระแก้ว 
ระหว่างวันที่  1 มกราคม 2563  ถึงวันที่  5 ตุลาคม 2563 



Page 9 

 

 
การรณรงค์ “จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม กำจดัแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย”ปี2563 

ให้ทุก รพ.สต.ส่งสรุปผลการดำเนนิงาน การรณรงค์ “จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม กำจดัแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย”ปี2564 ให้ส่ง
รายงาน one page ทุกวันศุกร์ เวลา 15.00น. 

4.8.1.2 งานวัณโรค   
ปีงบประมาณ 2564 ของให้ทุกแห่งดำเนินการคดักรองวัณโรคพร้อมคีย์ข้อมูลคดักรองวัณโรคในโปรแกรม 

https://tbcmthailand.ddc.moph.go.th/uiform/Login.aspx  ใหแ้ล้วเสร็จภายใน 31 ธันวาคม 2563 เพื่อที่จะสามารถ
ค้นหาผู้ป่วยวณัโรคได้รวดเร็วและทันเวลา 
  4.8.1.3 COVID 19   

ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่งดำเนินงานตามมาตราการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรน่า 2019  
1. ตรวจสอบคัดกรองและเฝ้าระวังโรคแรงงานพม่าในแต่ละรพ.สต. พรอ้มส่งรายงานในวันอังคารที่ 

10 พฤศจิกายน 2563 เวลา 12.00 น.โดยตรวจสอบรายชื่อจาก QR code 
  

 
  
 
 
 
 
 

ข้อมูลแรงงานเมียนมา 
https://qrgo.page.link/Nt1xk 

https://tbcmthailand.ddc.moph.go.th/uiform/Login.aspx%20%20ให้
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4.8.2 งานระบาดวิทยา 
 ไม่มี 

 4.8.3 งานควบคุมอุบัติเหตุ 
  ไม่มี 
 4.8.4 งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
  กระทรวงสาธารณสุขขอแจ้งการปรับเปลีย่นอายุให้วัคซีนรวมป้องกันโรคหัด-คางทูม-หัดเยอรมัน ครั้งที่ 2 
(MMR2) แนวทางการดำเนินงาน (ในเอกสารแนบวัคซีน)............................ 
 4.8.5 งานป้องกันการจมน้ำ 
  การดำเนินงานป้องกันการจมน้ำตามแผนงานป้องกันการจมนำ้ในปี 2564 ซึง่ได้กำหนดค่าเปา้หมายลด
อัตราการเสียชีวิตและการสร้างทีมผู้ก่อการดี (MERIT MAKER)  พร้อมทั้งให้ รพ.สต.เฝ้าระวังผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตจากการ
ตกน้ำ จมน้ำ (Drowning Report) หรือทาง http://dip.ddc.moph.go.th/satdrowning สามารถเข้าระบบได้ตั้งแต่วันท่ี
พฤศจิกายน 2563 เป็นต้นไป 

http://dip.ddc.moph.go.th/satdrowning%20โดย
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4.9 นางสาวณัฐธยาน์  แจ่มแจ้ง 
 4.9.1  งานแพทย์แผนไทย ฯ 
 4.9.2 งานธุรการ และสารบรรณ 
 4.9.3 งานสุขศกึษาและประชาสัมพนัธ ์
 4.9.4 งานดูแลผู้ป่วยต่อเนื่อง 

- แจ้งรายการดูแลผู้ป่วยต่อเนื่องที่บา้น วันท่ี 1 ตุลาคม  –   31  ตุลาคม  2563 

หน่วยงาน 
ส่งเยี่ยมทั้งหมด ตอบกลับทั้งหมด 

(ครั้ง) (ครั้ง) (%) 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแก้ง ตำบลบ้านแก้ง 4 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเขาสิงห์โต ตำบลบ้านแก้ง 1 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลศาลาลำดวน ตำบลศาลาลำดวน 1 1 100 
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หน่วยงาน 
ส่งเยี่ยมทั้งหมด ตอบกลับทั้งหมด 

(ครั้ง) (ครั้ง) (%) 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองไทร ตำบลศาลาลำดวน 3 2 66.67 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเขามะกา ตำบลศาลาลำดวน 5 3 60 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคกปี่ฆ้อง ตำบลโคกปี่ฆ้อง 2 1 50 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบะขมิ้น ตำบลโคกปี่ฆ้อง 1 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองผักขม ตำบลท่าแยก 1 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าเกษม ตำบลท่าเกษม 4 2 50 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคกสัมพันธ์ ตำบลท่าเกษม 3 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านน้ำซับเจริญ ตำบลสระขวัญ 5 1 20 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแก่งสีเสยีด 2 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองมะละกอ ตำบลสระขวัญ 1 1 100 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองบุหรี่ ตำบลหนองบอน 2 0 0 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเนินแสนสุข ตำบลหนองบอน 2 1 50 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองหมากนัด  ตำบลบ้านแก้ง 4 1 25 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองปลาโด  ตำบลท่าแยก 2 1 50 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่ากะบาก  ตำบลท่าแยก 1 0 0 

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว 1 1 100 

ศูนย์สุขภาพชุมชนเมืองตำบลสระแก้ว 9 9 100 
 
4.10 นางสาวพรพิมล เจียรศรีวิมล 
 4.10.1 งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
  4.10.1.1โรคมะเร็ง 
 4.10.2 งานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ และ งานบริจาคโลหิต 
๕. เร่ืองจากผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพตำบล 
. 1.สอบถามความก้าวหน้าในการกอ่สร้างห้องฉุกเฉิน ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
 สาธารณสุขอำเภอ จะสอบถามและตามความก้าวหน้า ฝากให้ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่มี
การก่อสร้าง ให้ตรวจสอบการก่อสร้างให้เป็นตามแบบแปลน และความเรียบร้อยของงานก่อสร้าง เปน็ระยะ 
 2.สอบถามเรื่อง ฌาปณกิจ อสม ว่า อสม.ที่ลาออกจากการเป็น อสม  ในเรื่องสถานะสมาชิกยังสามารถส่งเงินเป็น
เพื่อต่ออายุไดห้รือไม่   
 สาธารณสุขอำเภอ ขอรับเรื่องสอบถามท่ี ชมรม อสม  
 3.เรื่อง สิทธิประโยชน์ อสม ใหม ่
 สาธารณสุขอำเภอ แจ้งในเรื่องสิทธิประโยชน์ อสม ท่ีผ่านการอบรม อสม ใหม่ สามารถสมัคร ฌาปณกิจ อสม. 
ระดับประเทศ ได้ แต่ในเรื่องค่าตอบแทน อสม. สามารถได้รับในกรณี อบรม ทดแทนเท่านั้น 
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๖. เร่ืองจากเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
 ไม่ม ี
 
       นายสมเจตน์ เณรรักษา   ผู้สรุปรายงานประชุม 
       นายวิมทยา สิทธิประภา  ผูต้รวจสอบ 


