
 

 

 

 

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอคลองหาด 



หน่วยงาน..ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด……

ยุทธศาสตร์ ปกติ/
ประจ า

รวม เงินบ ารุง รพ.
(PP)

เงินบ ารุง 
สสอ.(PP)

เงินบ ารุงรพ. เงินบ ารุง สสอ. สสจ.สก. สป.สธ. งบพัฒนา
จังหวัด

PP NON 
UC

กองทุนฟ้ืนฟู

1
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนคนคลอง
หาด

1     153,630        153,630

2
โครงการพัฒนาคุณภาพและขับเคล่ือนมาตรฐาน
บริการปฐมภูมิ

1       20,150          20,150

3
โครงการ คลองหาดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่องค์กร
แห่งความสุข

1       70,800          70,800

4
โครงการ พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลรองรับการ
จัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต

1       39,300          39,300

5
โครงการ พัฒนาระบบเฝ้าระวังและภัยสุขภาพ    
 สาธารณสุขชายแดนแบบไร้รอยต่อ อ าเภอคลอง
หาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1       26,150          26,150

6
โครงการ พัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัย
สุขภาพ อ าเภอคลองหาด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566

1       53,570          53,570

7
โครงการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง อ.คลองหาด จ.สระแก้ว ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566

1       53,440          53,440

8
โครงการ คนคลองหาดรวมพลัง ป้องกันโรคติดต่อ
และภัยสุขภาพ

1       10,480          10,480

9
โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการด้าน
การแพทย์แผนไทยและคุ้มครองผู้บริโภค
เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ

1       76,000          76,000

สรุปรายละเอียดงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการ ...ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด ...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม
จ านวนโครงการ แหล่งงบประมาณ

รวมงบประมาณ



หน่วยงาน..ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด……

ยุทธศาสตร์ ปกติ/
ประจ า

รวม เงินบ ารุง รพ.
(PP)

เงินบ ารุง 
สสอ.(PP)

เงินบ ารุงรพ. เงินบ ารุง สสอ. สสจ.สก. สป.สธ. งบพัฒนา
จังหวัด

PP NON 
UC

กองทุนฟ้ืนฟู

สรุปรายละเอียดงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการ ...ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด ...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม
จ านวนโครงการ แหล่งงบประมาณ

รวมงบประมาณ

10
โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัย
ส่ิงแวดล้อมและภัยสุขภาพ

1       11,200          11,200

รวมท้ังส้ิน 6 4 -           514,720   -         -      -    -      -      -         514,720      

       ( นายธนาดร   ค าด า )
        นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

                ลงช่ือ............................................................ผู้เสนอแผน

                ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบแผน
        ( นายจตุนิษฐ์  อัคคะปัญญาพงศ์)

          นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง
         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลคลองหาด

                    ลงช่ือ..........................................................ผู้อนุมัติแผน

                    ลงช่ือ..........................................................ผู้เห็นชอบแผน
                ( นายภิรมณ์   ถ่ีถ้วน )    

           นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ
   รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอคลองหาด

                    ลงช่ือ..........................................................ผู้เห็นชอบแผน



 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1. การสร้างระบบสุขภาพเพื่อประชาชนที่ทุกคนเป็นเจา้ของ 

กลยุทธ์ที ่1 ร่วมขับเคลื่อนการดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนของอำเภอ ในทุกระดับด้วย พชอ./พชต.    

โครงการ พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนคนคลองหาด  

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.การสร้างระบบสุขภาพเพ่ือประชาชนท่ีทุกคนเป็นเจ้าของ
กลยุทธ์ท่ี 1ร่วมขับเคล่ือนการดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนของอ าเภอ ในทุกระดับด้วย พชอ./พชต.
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนคนคลองหาด

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 25 คนๆละ 4 วันๆละ 1
ม้ือๆละ 100บาท

           10,000 ไตรมาส
1,2,3,4

   
   

2,
50

0

   
   

2,
50

0

   
   

2,
50

0

   
   

2,
50

0 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 25 คนๆ
ละ 4 วันๆละ 2ม้ือๆละ 30
 บาท

             6,000

   
   

1,
50

0

   
   

1,
50

0

   
   

1,
50

0

   
   

1,
50

0

3.ค่าป้ายไวนิล ขนาด กว้าง
 1.5 ม. ยาว 2.5 ม. รวม 
3.75 ตร.ม.ๆละ 180 บาท

                675

   
   

  6
75

4.ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน
 4 คร้ังๆละ 750 บาท

             3,000

   
75

0

   
75

0

   
75

0

   
75

0

รวม           19,675

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับต าบล(พชต.)

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 7 ต าบลๆละ 25 คนๆละ 
1 วันๆละ 1ม้ือๆละ 100   
 บาท

           17,500 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 2

   
   

   
17

,5
00 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืมจ านวน 7 ต าบลๆ
ละ 25 คนๆละ 1 วันๆละ 
2ม้ือๆละ 30 บาท

           10,500

   
   

   
10

,5
00

3.ค่าป้ายไวนิล ขนาด กว้าง
 1.5 ม. ยาว 2.5 ม. รวม 
3.75 ตร.ม.ๆละ 180 บาท
 จ านวน 7 ป้าย

             4,725

   
   

   
  4

,7
25

4.ค่าวัสดุส านักงาน จ านวน
 7 ต าบลๆ1 คร้ังๆละ 750
 บาท

             5,250

   
   

5,
25

0

รวม           37,975

คณะกรรมการ
พชต. และทีม
เลขา จ านวน 
7ต าบลๆละ 
25 คน รวม 
175 คน

ธ.ค. ม.ค.

มีประเด็นแก้ไข
ปัญหาระดับ
ต าบลอย่างน้อย 2
 เร่ือง

คณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับต าบล
(พชต.)เข้าร่วม
ประชุมปีละ 1 คร้ัง

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค. มิ.ย.มี.ค.

มีประเด็นแก้ไข
ปัญหาระดับ
อ าเภออย่างน้อย 
2 เร่ือง

คณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ
(พชอ.)เข้าร่วม
ประชุมไตรมาสละ
 1 คร้ัง

เงินบ ารุง สสอ.( PP )

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.),ระดับต าบล(พชต.)

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ก.พ.

คณะกรรมการ
พชอ.และทีม
เลขาฯ จ านวน
 25 คน



ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.การสร้างระบบสุขภาพเพ่ือประชาชนท่ีทุกคนเป็นเจ้าของ
กลยุทธ์ท่ี 1ร่วมขับเคล่ือนการดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนของอ าเภอ ในทุกระดับด้วย พชอ./พชต.
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนคนคลองหาด

ธ.ค. ม.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค. มิ.ย.มี.ค.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ก.พ.

2.พัฒนาอสม.เช่ียวชาญ

1.อบรมเชิงปฏิบัติการอสม.
เช่ียวชาญ

อสม.เข้าร่วม
อบรมหมู่บ้านละ 
2 คน

อสม.จ านวน 
142 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 142 คนๆละ 1ม้ือๆละ 
100บาท

           14,200 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 1

   
26

,9
80 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 142
คนๆละ 2ม้ือๆละ 30 บาท

             8,520  

3.ค่าวัสดุส านักงาน              4,260

รวม           26,980

3.การประกวด อสม.ดีเด่น

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการและ
ประกวด อสม.ดีเด่น ระดับอ าเภอ

อสม.ดีเด่น 12 
สาขา

อสม.เข้าร่วมการ
ประกวด อสม.
ดีเด่น 12 สาขา

จนท/อสม.
จ านวน 40 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 40 คนๆละ 1ม้ือๆละ 
100บาท

             4,000 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 1

   
 1

9,
20

0 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 40คนๆ
ละ 2ม้ือๆละ 30 บาท

             2,400  

3.ค่าตอบแทนกรรมการ 
จ านวน 2 คนๆละ1วันๆละ
400บาท

                800  

4. ค่าเงินรางวัลประกวด 
อสม.ดีเด่น จ านวน 12 
สาขาๆละ 1,000 บาท

           12,000

รวม           19,200

อสม.เช่ียวชาญ 
จ านวน 142 คน



ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.การสร้างระบบสุขภาพเพ่ือประชาชนท่ีทุกคนเป็นเจ้าของ
กลยุทธ์ท่ี 1ร่วมขับเคล่ือนการดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนของอ าเภอ ในทุกระดับด้วย พชอ./พชต.
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนคนคลองหาด

ธ.ค. ม.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค. มิ.ย.มี.ค.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ก.พ.

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 300 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
100บาท

           30,000 ไตรมาส 2

   
   

49
,8

00 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 300 
คนๆละ 2ม้ือๆละ 30 บาท

           18,000

3.ค่าป้ายไวนิล ขนาด กว้าง
 2.5 ม. ยาว 4 ม. รวม 10
 ตร.ม.ๆละ 180 บาท

             1,800

รวม           49,800

รวมท้ังส้ิน 153,630        

 5
1,

60
5

 9
2,

52
5

   
4,

75
0

   
4,

75
0

4.มหกรรมสุขภาพ "วันอสม.แห่งชาติ"

๑ประชุมเชิงปฏิบัติการมหกรรม
สุขภาพวันอสม.แห่งชาติ

อสม. เข้าร่วม
มหกรรมสุขภาพ  
วัน อสม.แห่งชาติ

อสม.อ าเภอคลอง
หาดเข้าร่วม
ประชุมทุกคน

อสม. จ านวน 
300 คน

เงินบ ารุง สสอ.( PP )



 

 

 

 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ 2. การจัดบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ และเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาศักยภาพระบบบริการสุขภาพ    

โครงการ พัฒนาคุณภาพและขับเคลื่อนมาตรฐานบริการปฐมภูม ิ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ 2.การจัดบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ และเป็นเลิศ
กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาศักยภาพระบบบริการสุขภาพ
โครงการพัฒนาคุณภาพและขับเคล่ือนมาตรฐานบริการปฐมภูมิ

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน 
จ านวน 45 คน

1. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 45 คนๆละ 1 ม้ือๆ
 ละ 100 บาท

             4,500 ไตรมาส 2

2. ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 45 คนๆ
 ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

             2,700

3. ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จ านวน 2 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ
 ละ 600 บาท

             3,600

4.ค่าวัสดุส านักงาน              1,350

รวมเป็นเงิน           12,150

ไตรมาส 2 , 
ไตรมาส 4  2

,4
00

 2
,4

00

 1
,6

00

 1
,6

00

รวมเป็นเงิน             8,000

รวมท้ังส้ิน 20,150          

  1
6,

15
0

   
 4

,0
00

1.อบรมพัฒนาศักยภาพด้าน
บริการและด้านวิชาการตาม
มาตรฐานบริการปฐมภูมิ

             4,800 เงินบ ารุง สสอ.(PP)2.เย่ียมเสริมพลังและขับเคล่ือน
มาตรฐานบริการปฐมภูมิ

โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลได้คุณภาพ
มาตรฐานบริการ
ปฐมภูมิ

โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภอคลองหาด 
ผ่านมาตรฐาน
บริการปฐมภูมิ

คณะกรรมการ
ประเมิน
มาตรฐาน
บริการปฐมภูมิ 
จ านวน 10 คน

รพ.สต. 9 แห่ง 
ผ่านมาตรฐาน
บริการปฐมภูมิ

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานมี
ศักยภาพด้าน
บริการ และด้าน
วิชาการตาม
มาตรฐานบริการ
ปฐมภูมิ

ยุวดี

2.ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง จ านวน
 2 คันๆละ 2 วัน จ านวน 2
 คร้ังๆละ 400 บาท

             3,200

เงินบ ารุง สสอ.(PP)

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
12

,1
50 ยุวดี

1.ค่าเบ้ียเล้ียง
คณะกรรมการ จ านวน 10
 คนๆละ 2 วัน จ านวน 2 
คร้ังๆละ 120 บาท

มี.ค.

1.พัฒนาคุณภาพและขับเคล่ือนมาตรฐานบริการปฐมภูมิ

ผู้รับผิดชอบ
จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ก.ย.รายละเอียด

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.ม.ค. ก.พ.



 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3. การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด 

กลยุทธ์ที ่3 เสริมสร้างบรรยากาศในการทำงาน และการบริการให้เอื้อต่อการมีความสุขของบุคลากรและ ผู้ให้บริการด้วยวัฒนธรรมและ 

               ค่านิยมร่วมที่เข้มแข็ง 

โครงการ คลองหาดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่องค์กรแห่งความสุข 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด
กลยุทธ์ท่ี 3 เสริมสร้างบรรยากาศในการท างาน และการบริการให้เอ้ือต่อการมีความสุขของบุคลากรและ ผู้ให้บริการด้วยวัฒนธรรมและค่านิยมร่วมท่ีเข้มแข็ง
โครงการ คลองหาดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่องค์กรแห่งความสุข

1.อบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัย
ด้านสุขภาพคร้ังท่ี1

จนท.จ านวน 
30 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30
 คนๆละ 1ม้ือๆละ 100บาท

            3,000 ไตรมาส2

  8
,4

00 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 30 คนๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

            1,800

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน
 1 คนๆละ 6 ชม.ๆละ 600 
บาท

            3,600

รวม            8,400

2.อบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัย
ด้านสุขภาพคร้ังท่ี2

จนท.จ านวน 
30 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30
 คนๆละ 1ม้ือๆละ 100บาท

            3,000 ไตรมาส2 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 30 คนๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

            1,800

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน
 1 คนๆละ 6 ชม.ๆละ 600 
บาท

            3,600

รวม            8,400

3.อบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัย
ด้านสุขภาพคร้ังท่ี3

จนท.จ านวน 
30 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30
 คนๆละ 1ม้ือๆละ 100บาท

            3,000 ไตรมาส3

  8
,4

00 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 30 คนๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

            1,800

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน
 1 คนๆละ 6 ชม.ๆละ 600 
บาท

            3,600

รวม            8,400

   
   

   
   

   
   

 8
,4

00

ก.ย.

งานวิจัย 10 เร่ือง รพ./รพ.สต.มี
งานวิจัยแห่งละ 1 
เร่ือง

เงินบ ารุง สสอ.( PP )

งานวิจัย 10 เร่ือง รพ./รพ.สต.มี
งานวิจัยแห่งละ 1 
เร่ือง

เงินบ ารุง สสอ.( PP )

งานวิจัย 10 เร่ือง รพ./รพ.สต.มี
งานวิจัยแห่งละ 1 
เร่ือง

เงินบ ารุง สสอ.( PP )

มี.ค. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย.

1.พัฒนาบุคลากรด้านงานวิจัย เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน “บริการด้วยหัวใจ ห่วงใยประชาชน”

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ



ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด
กลยุทธ์ท่ี 3 เสริมสร้างบรรยากาศในการท างาน และการบริการให้เอ้ือต่อการมีความสุขของบุคลากรและ ผู้ให้บริการด้วยวัฒนธรรมและค่านิยมร่วมท่ีเข้มแข็ง
โครงการ คลองหาดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่องค์กรแห่งความสุข

ก.ย.มี.ค. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ

4.อบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัย
ด้านสุขภาพคร้ังท่ี4

จนท.จ านวน 
30 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30
 คนๆละ 1ม้ือๆละ 100บาท

            3,000 ไตรมาส3

 8
,4

00 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 30 คนๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

            1,800

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน
 1 คนๆละ 6 ชม.ๆละ 600 
บาท

            3,600

รวม            8,400

2.การประกวดผลงานวิชาการประจ าปี 2566

1.การประกวดผลงานวิชาการ 
อ าเภอคลองหาด ปี 2566

มีการประกวด
ผลงานวิชาการ

จนท.จ านวน 
40 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 40
 คนๆละ 1ม้ือๆละ 100บาท

            4,000 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 4

  2
5,

60
0 ธนาดร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 40คนๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

            2,400  

3.ค่าตอบแทนกรรมการ 
จ านวน 3 คนๆละ1วันๆละ
400บาท

            1,200  

4.เงินรางวัลการประกวดCQI
รางวัลท่ี1             3,000
รางวัลท่ี2             2,000
รางวัลท่ี3             1,000
5.เงินรางวัลประกวดนวตกรรม
รางวัลท่ี1             3,000
รางวัลท่ี2             2,000  
รางวัลท่ี3             1,000
6.เงินรางวัลประกวดวิจัย R2R
รางวัลท่ี1             3,000
รางวัลท่ี2             2,000
รางวัลท่ี3             1,000

รวม          25,600

งานวิจัย 10 เร่ือง รพ./รพ.สต.มี
งานวิจัยแห่งละ 1 
เร่ือง

เงินบ ารุง สสอ.( PP )

รพ.สต. ส่งผลงาน
วิชาการประกวด
(CQI,นวัตกรรม
,วิจัย)



ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด
กลยุทธ์ท่ี 3 เสริมสร้างบรรยากาศในการท างาน และการบริการให้เอ้ือต่อการมีความสุขของบุคลากรและ ผู้ให้บริการด้วยวัฒนธรรมและค่านิยมร่วมท่ีเข้มแข็ง
โครงการ คลองหาดองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่องค์กรแห่งความสุข

ก.ย.มี.ค. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ

จนท.ทุกแห่งได้รับ
การอบรมฟ้ืนฟู
ความรู้ความเข้าใจ
ในกฎหมาย

เจ้าหน้าท่ี 
จ านวน 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 50
 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 100บาท

            5,000 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 4

   
   

   
   

11
,6

00 ธนาดร

กฎระเบียบท่ีใช้ใน
การปฏิบัติ
ราชการท่ีเก่ียวข้อง

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 50 คนๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

            3,000

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน
 2 คนๆละ 3 ชม.ๆละ 600 
บาท

            3,600

รวม          11,600

รวมท้ังส้ิน 70,800         

 1
6,

80
0

 1
6,

80
0

 3
7,

20
0

3.พัฒนาระบบบริหารจัดการหน่วยงานให้มี ประสิทธิภาพและโปร่งใส

๑.อบรมฟ้ืนฟูความรู้ความเข้าใจ
ในกฎหมาย กฎระเบียบท่ีใช้ใน
การปฏิบัติราชการท่ีเก่ียวข้อง 
และส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม
 หลักธรรมาภิบาลแก่จ้าหน้าท่ี

จนท.ปฏิบัติงาน
ได้ถูกต้องตาม    
กฏระเบียบและ
ไม่มีข้อร้องเรียน
ในการปฏิบัติงาน



 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด 

กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลที่สมบูรณ์แบบพัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลที่สมบูรณ์แบบรองรับการจัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต 

โครงการ  พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลรองรับการจัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต 

 

 

 

 

 

 

 



1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ด าเนินงานระบบข้อมูลสุขภาพ

เจ้าหน้าท่ี 
จ านวน 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 50 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
100บาท

             5,000 ไตรมาส 2

   
   

13
,1

00 นิภาภรณ์

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ
ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

             3,000

3.ค่าวัสดุส านักงาน              1,500

4.ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จ านวน 1 คนๆละ 6 ชม.ๆ
ละ 600 บาท

             3,600

รวม           13,100

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้
โปรแกรมหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ (JHCIS)

เจ้าหน้าท่ี 
จ านวน 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 50 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
100บาท

             5,000 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 2

   
   

 1
3,

10
0 นิภาภรณ์

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ
ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

             3,000

3.ค่าวัสดุส านักงาน              1,500

4.ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จ านวน 1 คนๆละ 6 ชม.ๆ
ละ 600 บาท

             3,600

รวม           13,100

ม.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด
กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลท่ีสมบูรณ์แบบพัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลท่ีสมบูรณ์แบบ รองรับการจัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต 
โครงการ  พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลรองรับการจัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ส.ค. ก.ย.

1.การพัฒนาการด าเนินงานระบบข้อมูลสุขภาพ(HDC)

รพ.สต. มีระบบ
ข้อมูลสุขภาพท่ี
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน

เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วม
ประชุมจ านวน 
50 คน

เงินบ ารุง สสอ.( PP )

ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.
ระยะเวลาระบุ

(ไตรมาส)
ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

รายละเอียด

2.การพัฒนาการใช้โปรแกรมหน่วยบริการ ปฐมภูมิ (JHCIS)

จนท.ใช้โปรแกรม 
JHCIS ได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว และ
ส่งข้อมูลไป
วิเคราะห์ปัญหา
สุขภาพได้

เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วม
ประชุมจ านวน 
50 คน



ม.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานยุทธศาสตร์
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด
กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลท่ีสมบูรณ์แบบพัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลท่ีสมบูรณ์แบบ รองรับการจัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต 
โครงการ  พัฒนาองค์กรสุขภาพดิจิทัลรองรับการจัดบริการสุขภาพแห่งอนาคต

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ
จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ส.ค. ก.ย.ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาการใช้ Application/QR
 Code

จนท. ใช้ 
Application/QR 
Code ในการ
ด าเนินงานด้าน
สุขภาพในพ้ืนท่ีได้

เจ้าหน้าท่ี 
จ านวน 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน
 50 คนๆละ 1 ม้ือๆละ 
100บาท

             5,000 เงินบ ารุง สสอ.( PP ) ไตรมาส 2
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2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ
ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

             3,000  

3.ค่าวัสดุส านักงาน              1,500

4.ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จ านวน 1 คนๆละ 6 ชม.ๆ
ละ 600 บาท

             3,600

รวม           13,100

รวมท้ังส้ิน 39,300          

 3
9,

30
0

เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วม
ประชุมจ านวน 
50 คน

3.การพัฒนาการใช้ Application/QR Code



 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการสาธารณสุขชายแดน และพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษที่มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที ่4 มุ่งยกระดบับริการทางการแพทย์สู่ความเป็นเลิศด้านสาธารณสุขชายแดน         

โครงการ  พัฒนาระบบเฝ้าระวังและภัยสุขภาพ สาธารณสุขชายแดนแบบไร้รอยต่อ อำเภอคลองหาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ พัฒนาระบบเฝ้าระวังและภัยสุขภาพ สาธารณสุขชายแดนแบบไร้รอยต่อ อ าเภอคลองหาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 35 คนๆ
 ละ 1 ม้ือๆ ละ 100 บาท

           3,500 ไตรมาส 2

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน
 35 คนๆ    ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

           2,100

3. ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2 
คนๆ ละ 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

           3,600

4. ค่าวัสดุส านักงาน            1,000
รวม         10,200

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 65 
คนๆละ 1 ม้ือๆ ละ 100 บาท

           6,500 ไตรมาส 3

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน
 65 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

           3,900

3. ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

3,600           

4. ค่าวัสดุส านักงาน 1,950           

รวม 15,950        

รวมท้ังส้ิน 26,150        
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แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการสาธารณสุขชายแดน และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษท่ีมีประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ท่ี 4 มุ่งยกระดับบริการทางการแพทย์สู่ความเป็นเลิศด้านสาธารณสุขชายแดน

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน

งบประมาณ
ระยะเวลา

ระบุ(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.มี.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ก.ย.

1.กิจกรรมการซ้อมแผนรับมือโรค และภัยสุขภาพ
1.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
เครือข่าย SRRT ในการเฝ้าระวัง
 และควบคุมโรคตามแนว
ชายแดน

มีเครือข่ายเฝ้าระวัง
โรคและแนวทางการ
เฝ้าระวังโรคตามแนว
ชายแดน มีระบบการ
แจ้งเหตุการณ์
ผิดปกติตามแนว
ชายแดน

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ 
ความเข้าใจและสามารถ
เฝ้าระวังโรคตามแนว
ชายแดน และแจ้ง
เหตุการณ์ผิดปกติตาม
แนวชายแดน ได้ ร้อยละ 
100

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข/
อสม. /เจ้าหน้าท่ีทหาร
พราน ต ารวจตระเวน
ชายแดน ท่ีปฏิบัติหน้าท่ี
ในเขตรอยต่อชายแดน
ไทย- กัมพูชา จ านวน 
35 คน

เงินบ ารุง สสอ.
( PP )
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2.การประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาเจ้าพนักงานควบคุม
โรคติดต่อในพ้ืนท่ี ในการเฝ้า
ระวังโรคติดต่ออันตราย และ
โรคติดต่อท่ีต้องเฝ้าระวัง

มีการทบทวนความรู้
 และเตรียมความ
พร้อมการป้องกัน 
ควบคุมโรคติดต่อ
อันตราย และ
โรคติดต่อเฝ้าระวัง 
ตาม พรบ.ควบคุมโรค
 ปี 2558

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ 
และเฝ้าระวังเตรียมความ
พร้อมการป้องกัน ควบคุม
โรคติดต่ออันตราย และ
โรคติดต่อเฝ้าระวัง ตาม 
พรบ.โรคติดต่อ ปี 2558 
ได้ ร้อยละ 100

เจ้าพนักงานควบคุม
โรคติดต่อในพ้ืนท่ี 
จ านวน 65 คน

เงินบ ารุง สสอ.
( PP )

อุเ
ทน

  จ
งแ

ต่ง
กล

าง
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสขุภาพ 

กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาระบบสาธารณสุขชายแดนในด้านการจัดการสุขภาพ ด้านงานคุ้มครองผุ้บริโภค ด้านการตอบโต้ภาวะฉุกเฉนิและภัยสุขภาพ 

โครงการ  พัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ อำเภอคลองหาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ พัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ อ าเภอคลองหาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1.ประชุมเตรียมความพร้อมทีม EOC ระดับอ าเภอ

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 40 คนๆละ
 1ม้ือๆละ 100บาท

           4,000 คร้ังท่ี1 ไตร
มาส 1

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
40 คนๆละ 2ม้ือๆละ 30 บาท

           2,400 คร้ังท่ี2 ไตร
มาส 3

รวม           6,400

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คนๆ
 ละ 1 ม้ือๆละ 100 บาท

           5,000 ไตรมาส 2

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

           3,000

3. ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2 คนๆ
 ละ 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

           3,600

3. ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม จ านวน 3
 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

           5,400

4. ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ ขนาด 
1.1X3 เมตร ตารางเมตรละ 200 บาท

              660

5. ค่าวัสดุส านักงาน            1,500
รวม         19,160

ระยะเวลาด าเนินงาน

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาระบบสาธารณสุขชายแดนในด้านการจัดการสุขภาพ ด้านงานคุ้มครองผุ้บริโภค ด้านการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต
ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ(ไตรมาส)

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2.กิจกรรมการซ้อมแผนรับมือโรค และภัยสุขภาพ

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการซ้อม
แผนรับมือโรค และภัยสุขภาพ 
อ าเภอคลองหาด ประจ าปี 
2566

เครือข่ายเฝ้าระวัง
โรค และภัยสุขภาพ
 และแนวทางการ
ตอบโต้โรคและภัย
สุขภาพ ได้อย่าง
ทันเวลา และทัน
เหตุการณ์

ผู้เข้าร่วมประชุมมี
ความรู้ ความ
เข้าใจ แนว
ทางการตอบโต้
โรคและภัยสุขภาพ
  ท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี
ได้อย่างทันเวลา 
และทัน
สถานการณ์ได้ 
ร้อยละ 80

คณะกรรมการ 
EOC ระดับ
อ าเภอ ผู้น า
ชุมชน อสม. 
และเจ้าหน้าท่ี
สาธาณสุข 
จ านวน 50 คน

เงินบ ารุง สสอ.( PP )
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1.ประชุมเตรียมความพร้อมทีม 
EOC ระดับอ าเภอ 2 คร้ังต่อปี

สมาชิกทีม EOC 
เข้าใจบทบาทหน้าท่ี
ของตนเองและมี
ความพร้อมในการ
รับมือกับสถานการณ์

ทีม EOC ระดับ
อ าเภอ มีการ
ประชุม 2 คร้ังต่อปี

จนท.รพ./ 
สสอ./รพ.สต./
และหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง
จ านวน 40 คน

เงินบ ารุง สสอ.( PP )



โครงการ พัฒนาระบบตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ อ าเภอคลองหาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ระยะเวลาด าเนินงาน

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาระบบสาธารณสุขชายแดนในด้านการจัดการสุขภาพ ด้านงานคุ้มครองผุ้บริโภค ด้านการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต
ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ(ไตรมาส)

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 25 คนๆ
 ละ 1 ม้ือๆ ละ 100 บาท

2,500           ไตรมาส 2

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
25 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

           1,500

3. ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

           3,600

4. ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ ขนาด 
1.1X3 เมตร ตารางเมตรละ 200 บาท

              660

5.ค่าวัสดุส านักงาน 750              
รวม 9,010          

ก.ค.-66

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  30 
คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800           

3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการประกวด 
3 คนๆ ละ 400บาท

1,200           

4. ค่าวัสดุส านักงาน 900              
5. ค่าจัดท าคู่มือ/เอกสารประกอบการ
ประชุม จ านวน 30 เล่มๆ ละ 30 บาท

900              

6. ค่าเงินรางวัลการประกวดการเขียน
รายงานสอบสวนโรค และภัยสุขภาพ

รางวัลชนะเลิศ จ านวน 1 รางวัลๆ ละ
3000 บาท

           3,000

รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 จ านวน 1
 รางวัลๆละ 2,000 บาท

           2,000

รางวัลรองชนะเลิศอันทับท่ี 2 จ านวน 1
 รางวัลๆละ 1,000 บาท

           1,000

รางวัลชมเชยจ านวน 7 รางวัลๆ ละ 
500 บาท

           3,500

7.ค่าจัดท าใบประกาศเกียรติบัตรพร้อม
กรอบ    10อันๆ ละ 200 บาท

           2,000

รวม 19,000        

รวมท้ังส้ิน 53,570        
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ต่ง
กล

าง

2.การประกวดการเขียนรายงาน
สอบสวนโรคฉบับสมบูรณ์

มีรายงานสอบสวน
โรคฉบับสมบูรณ์ท่ีมี
คุณภาพ

รายงานสอบสวน
โรคฉบับสมบูรณ์
จ านวน 10 เร่ือง

เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข
จ านวน 30 คน

1. ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ 1 
ม้ือๆ ละ 90 บาท

3.กิจกรรมการพัฒนาทักษาะการเขียนรายงานสอบสวนโรคและระบบรายงานข้อมูล

1.การประชุมเชิงปฏิบัติการการ
เขียนรายงานสอบสวนโรคฉบับ
สมบูรณ์ ในพ้ืนท่ี อ.คลองหาด

มีการเขียนรายงาน
สอบสวนโรคท่ีมี
คุณภาพ และถูกต้อง

มีจ านวนรายงาน
สอบสวนโรคฉบับ
สมบูรณ์จ านวน 
10 เร่ือง

เจ้าหน้าท่ี
สาธาณสุข 
จ านวน 25 คน

เงินบ ารุง สสอ.( PP )
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2,700           เงินบ ารุง สสอ.( PP )

อุเ
ทน

  จ
งแ

ต่ง
กล

าง

   
   

   
 1

9,
00
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งานปกติ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1. การจัดบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและเป็นเลิศ   

กลยุทธ์ 2.พัฒนาหน่วยบริการสุขภาพทุกระดับให้เพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพเชิงพื้นที่ที่เข้มแข็ง  มีคุณภาพมาตรฐาน       

             ปลอดภัย  ประชาชน ท้องถิ่น ทุกภาคส่วนร่วมเป็นเจ้าของระบบบริการสุขภาพ   

โครงการ สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ติดตอ่เร้ือรัง อำเภอคลองหาด จังหวดัสระแก้ว ปีงบประมาณ 2566   

           

 

 

 

 

 



กลยุทธ์ 2.พัฒนาหน่วยบริการสุขภาพทุกระดับให้เพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพเชิงพ้ืนท่ีท่ีเข้มแข็ง  มีคุณภาพมาตรฐาน  ปลอดภัย  ประชาชน ท้องถ่ิน ทุกภาคส่วนร่วมเป็นเจ้าของระบบบริการสุขภาพ
โครงการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2566

1.รณรงค์ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อน
ผู้ป่วยเบาหวาน อ.คลองหาด จ.สระแก้ว

ผู้ป่วยเบาหวานได้รับ
การคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อน ปีละ 
1 คร้ัง

จนท.รพ.คลองหาด 
และ รพ.สต. รวม 8 
คน

1.ค่าอาหารกลางวัน
จ านวน 8 คนๆละ 10 
วันๆละ 1ม้ือๆละ 100 
บาท

             8,000 เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด (PP)

   
   

   
12

,8
00

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ิม จ านวน 8 คนๆ
ละ10 วันๆละ 2ม้ือๆละ 
30 บาท

             4,800

รวม           12,800

             2,200 เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด (PP)

ทองออน

(PP)
2.จนท.รพ.คลองหาด
 จ านวน 2 คน

             1,320

3.จนท.สสอ. จ านวน
 2 คน
รวม 22 คน

รวม             3,520

3.รณรงค์ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมโดย
รถ Mammogram เคล่ือนท่ี(มูลนิธิกาญ
จนบารมี) อ.วังน้ าเย็น จ.สระแก้ว

สตรีกลุ่มเส่ียงมะเร็ง
เต้านม ได้รับการตรวจ
ด้วยเคร่ือง 
Mammogram

1.จนท.สาธารณสุข 
รพ.คลองหาด และ 
รพ.สต. จ านวน 12 
คน

1.ค่าอาหารกลางวัน
จ านวน 32 คนๆละ 1
ม้ือๆละ 100 บาท

             3,200 เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด (PP)

ไตรมาส 1

   
   

   
  5

,1
20

2.สตรีกลุ่มเส่ียง 
จ านวน 20 คน      
รวม 32 คน

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ิม จ านวน 32 
คนๆละ 2ม้ือๆละ 30 บาท

             1,920  

รวม             5,120

ส.ค. ก.ย.

1.โรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการช้ีแจงแนว
ทางการด าเนินงานโรคไม่ติดต่อเร้ืองรัง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
รับทราบแนวทางการ
ด าเนินงานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566

เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุขได้รับ
การช้ีแจงแนวทาง
ด าเนินงานโรคไม่
ติดต่อ ปีละ 1คร้ัง

1.จนท.รพ.สต.9
แห่งๆละ 2 คน รวม 
18 คน

 1.ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 22 คนๆละ 1 
ม้ือๆละ 100 บาท

 2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 22 คน
 คนละ 2 ม้ือๆละ 30 บาท

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.การจัดบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ    

(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ทองออน

 ไตรมาส 2

   
   

   
   

   
   

   
3,

52
0

ทองออน

สตรีกลุ่มเส่ียง
ได้รับการตรวจ

ด้วยเคร่ือง 
Mammogram 
จ านวน 20 คน

ผู้ป่วยเบาหวาน
ได้รับการคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อน 
ร้อยละ 70

 ไตรมาส 2



กลยุทธ์ 2.พัฒนาหน่วยบริการสุขภาพทุกระดับให้เพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพเชิงพ้ืนท่ีท่ีเข้มแข็ง  มีคุณภาพมาตรฐาน  ปลอดภัย  ประชาชน ท้องถ่ิน ทุกภาคส่วนร่วมเป็นเจ้าของระบบบริการสุขภาพ
โครงการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2566

ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.การจัดบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ    

(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะท างานการ
พัฒนาเด็กและครอบครัวระดับอ าเภอ 
(CFT)

1.จนท.รพ.คลองหาด
 และรพ.สต. รวม 
10แห่งๆละ 2 คน 
รวม 20 คน

 1.ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 40 คนๆละ 1 
ม้ือๆละ 100 บาท

             4,000 ไตรมาส 2

   
   

   
   

   
 6

,4
00 ทองออน

             2,400

3.อสม. 9 รพ.สต.ๆ
ละ 2 คน รวม 18 คน

รวม 40 คน

รวม             6,400

 ไตรมาส 1 ทองออน

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 30 
บาท

             3,000

รวม             8,000

ต าบลต้นแบบการ
ด าเนินงาน
มหัศจรรย์ 1000
 วัน 1 อ าเภอ 1 
ต าบล

เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด (PP)

             5,000 เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด(PP)

   
   

   
   

   
   

   
   

 8
,0

00

2.ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย

2.จนท.สสอ. จ านวน
 2 คน

 2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 40 
คน ๆละ 2 ม้ือๆละ 30 
บาท

คณะท างาน CFT 
ระดับอ าเภอ รับทราบ
แนวทางการ
ด าเนินงานและวิธี
ควบคุมก ากับงาน
โครงการมหัศจรรย์ 
1,000วันPlus2500
วัน

2.อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ 
แอปพลิเคช่ัน Smart อสม.ในการ
ส ารวจและคัดกรองสุขภาพและ
พฤติกรรมเส่ียงโรคไม่ติดต่อ

อสม.มีความรู้เก่ียวกับ
การใช้ Application 
Smart อสม.ในการคัด
กรองสุขภาพและ
พฤติกรรมเส่ียงโรคไม่
ติดต่อ

1 อ าเภอ1 ต าบล
เป้าหมายท่ีใช้งาน
 Application 
Smart อสม.

อสม.ต าบลเบญจขร 
จ านวน 10 
หมู่บ้านๆละ 5 คน    
        รวม 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 50 คนๆละ 1
ม้ือๆละ 100 บาท



กลยุทธ์ 2.พัฒนาหน่วยบริการสุขภาพทุกระดับให้เพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพเชิงพ้ืนท่ีท่ีเข้มแข็ง  มีคุณภาพมาตรฐาน  ปลอดภัย  ประชาชน ท้องถ่ิน ทุกภาคส่วนร่วมเป็นเจ้าของระบบบริการสุขภาพ
โครงการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2566

ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.การจัดบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ    

(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ไตรมาส 2 ทองออน

2.จนท.สาธารณสุข
ในรพ.สต.9 แห่งๆละ
 2 คน รวม 18 คน

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 50 
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 30 
บาท

             3,000

รวมท้ังส้ิน 50 คน 3.ค่าสมนาคุณวิทยากร 
จ านวน 2 คนๆละ 3 
ช่ัวโมงๆละ 600 บาท

             3,600

รวม           11,600
ไตรมาส 2 ทองออน

รวม             6,000
รวมท้ังส้ิน 53,440           

 1
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1,
60

0
   

   
 6

,0
004.รณรงค์ส ารวจเกลือบริโภคใน

ครัวเรือนและการใช้ผลิตภัณฑ์ปรุงรส
เสริมไอโอดีน

ชุมชน/หมู่บ้านมีการ
ประเมินตนเองเพ่ือ
รับรองชุมชน/หมู่บ้าน
ไอโอดีน

มีชุมชนหมู่บ้าน
ไอโอดีนร้อยละ 
100

71 หมู่บ้าน 1.ชุดทดสอบไอโอเดตใน
เกลือเสริมไอโอดีน ไอ-คิท 
  ( I-KIT ) จ านวน 80 
ชุดๆละ 75 บาท

             6,000 เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด(PP)

3.อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
ครูผู้ดูแลเด็กตามแนวทางการส่งเสริม
คุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้าน
สุขภาพ(4D)

ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้
ในการด าเนินงานการ
ส่งเสริมคุณภาพสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยด้าน
สุขภาพ(4D)

1 ต าบลต้นแบบ 
สพด.4D

1.ครูผู้ดูแลเด็กใน 
สพด.จ านวน 16
แห่งๆละ 2 คน รวม 
32 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 50 คนๆละ 1 
ม้ือๆละ 100 บาท

             5,000 เงินบ ารุง สสอ.
คลองหาด(PP)



 

งานปกติ  

โครงการ คนคลองหาดรวมพลัง ป้องกนัโรคติดต่อและภัยสุขภาพ    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2566

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน
 40 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ   
 ๑๐0 บาท

4,000             

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
 จ านวน 40 คนๆ ละ 2 
ม้ือๆ ละ ๓๐ บาท

2,400             

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร 2 
คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 
600 บาท

3,600             

4.ค่าป้ายไวนิล ขนาด 1.00
 x 2.40 ม.  ตารางเมตรละ
 200 บาท

480                

รวมเป็นเงิน           10,480

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 10,480          

 1
0,

48
0

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี
กลยุทธ์ท่ี 

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย
กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน

งบประมาณ
ระยะเวลาระบุ 

(ว ด ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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,4

80ไตรมาส 2

อุเ
ทน

   
จง

แต่
งก

ลา
ง1.อบรมฟ้ืนฟูทักษะความรู้ใน

การด าเนินการควบคุมโรค
ไข้เลือดออกและทักษะการพ่น
สารเคมีก าจัดยุงลาย

เพ่ิมประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล
ในการควบคุมโรค
ไข้เลือดออก

อัตราป่วยด้วย
ไข้เลือดออกลดลง 20% 
จากค่ามัธยฐาน

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
 1๐ คน /อปท.30 คน

เงิน
บ า

รุง
 ส

สอ
.( 

PP
 )



 

 

 

งานปกติ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธผิลสูงสุด     

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ         

โครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดบริการด้านการแพทย์แผนไทยและคุ้มครองผู้บริโภคเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ    
                 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการด้านการแพทย์แผนไทยและคุ้มครองผู้บริโภคเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ

1.ค่าอาหารกลางวัน
จ านวน 40 คนๆละ 1
ม้ือๆละ 100บาท

           4,000

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 40
คนๆละ 2ม้ือๆละ 30 
บาท

           2,400

3.ค่าสมนาคุณวิทยากร
 จ านวน 2 คนๆละ 3 
ช่ัวโมงๆละ 600 บาท

           3,600

4.ค่าวัสดุส านักงาน            1,200

รวม          11,200

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
ส.ค. ก.ย.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ก.ค.

1.พัฒนาคุณภาพการจัดบริการด้านการแพทย์แผนไทย รพ.ส.ตสู่ชุมชน
อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
การแพทย์แผนไทย

บุคลากรแพทย์แผน
ไทยมีความรู้ความ
เข้าใจและให้บริการ
ประชาชนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

บุคลากรแพทย์
แผนไทยได้รับ

การพัฒนา
ศักยภาพ

แพทย์แผนไทย 2 
คนผู้ช่วยแผนไทย 3 
คน หมอพ้ืนบ้าน 35

 คนรวม 40 คน

มี.ค.

เงินบ ารุง สสอ.
(PP)

เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

ยุวดี
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการด้านการแพทย์แผนไทยและคุ้มครองผู้บริโภคเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
ส.ค. ก.ย.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ก.ค.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

นักเรียน 125 คน   
ครู 25  คน           
  รวม 150 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน
จ านวน 150 คนๆละ 
1ม้ือๆละ 100บาท

         15,000 เงินบ ารุง สสอ.
(PP)

ไตรมาส 4 ยุวดี

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 150
คนๆละ 2 ม้ือๆละ 30
 บาท

           9,000

3.ค่าตอบแทนกรรมการ
 จ านวน 6 คนๆละ 
400 บาท

           2,400

4.เงินรางวัล

  4.1)รางวัลชนะเลิศ 
จ านวน 1 รางวัลๆละ 
5,000 บาท

           5,000

  4.2)รางวัลอันดับ2 
จ านวน 1 รางวัลๆละ 
3,000 บาท

           3,000

  4.3)รางวัลอันดับ3 
จ านวน 1 รางวัลๆละ 
2,000 บาท

           2,000

  4.4)รางวัลชมเชย
จ านวน 22รางวัลๆละ
500บาท

         11,000

5.ค่าวัสดุส านักงาน            4,500

6.ค่าจ้างท าใบประกาศ
พร้อมกรอบจ านวน 3 
อันๆละ 200 บาท

              600

7.ค่าเช่าเคร่ืองเสียง            3,000

รวม          55,500

2.อย.น้อย เฝ้าระวังอาหารปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค
ประชุมเชิงปฏิบัติการและประกวด
ผลการด าเนินงาน อย.น้อย ใน
โรงเรียน อ าเภอคลองหาด  จังหวัด
สระแก้ว

อย.น้อยมีการด าเนิน
กิจกรรมอย่างต่อเน่ือง
และครอบคลุมตาม

เกณฑ์

การด าเนินการงาน
 อย.น้อย ใน
โรงเรียนและ

ชุมชน ครอบคลุม
ทุกแห่ง
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการด้านการแพทย์แผนไทยและคุ้มครองผู้บริโภคเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาระบุ
(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
ส.ค. ก.ย.

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ก.ค.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

อมรมผู้ประกอบการผู้ผลิตอาหาร
และน้ าด่ืม อ าเภอคลองหาด

ประชาชนได้บริโภค
อาหารและน้ าด่ืมท่ี
ปลอดภัย

ผู้ผลิตอาหาร/
ผู้ผลิตน้ าด่ืม/
เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข ได้รับ
การอบรม
มาตรฐานการ
ผลิตอาหารและ
น้ าด่ืม

ผู้ประกอบการ 20 
คน/เจ้าหน้าท่ี 10 
คน รวม 30 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน
จ านวน 30 คนๆละ 1
ม้ือๆละ 100บาท

           3,000 เงินบ ารุง สสอ.
(PP)

ไตรมาส 2 ยุวดี

2.ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม จ านวน 30
คนๆละ  2 ม้ือๆละ 30
 บาท

           1,800

3.ค่าวัสดุส านักงาน               900
4.ค่าสมนาคุณวิทยากร 
 จ านวน 1 คนๆ 6 
ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ  600
 บาท

           3,600

รวม 9,300           

รวมท้ังส้ิน 76,000         

   
9,
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3.อาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ

9,
30

0



 

 

 

งานปกติ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ   

โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและภัยสุขภาพ    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ
โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมและภัยสุขภาพ

อบรมเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อมและภัยสุขภาพ

๑.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 4๐ 
คนๆละ ๑ ม้ือๆละ ๑๐๐ บาท

           4,000

๒.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 4๐ คนๆละ ๒ ม้ือๆละ ๓๐
 บาท

           2,400

๓.ค่าสมนาคุณวิทยากร 2 คนๆ ละ
 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท

           3,600

4.ค่าวัสดุส านักงาน            1,200

รวม          11,200

รวมท้ังส้ิน 11,200         

 1
1,

20
0

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติราชการ…ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอคลองหาด...ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
งานปกติ

กิจกรรมท่ีส าคัญของโครงการ ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่า
เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ(ไตรมาส)

ระยะเวลาด าเนินงาน
เม.ย. ก.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.

1.เสริมสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมและภัยสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบ
รายละเอียด จ านวน (บาท) แหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย
ส่ิงแวดล้อม แกนน า
หมู่บ้าน และครู
อนามัยโรงเรียนมี
ศักยภาพ สร้างความ
เข้มแข็ง และสร้าง
ความตระหนักรู้ใน
ด้านการจัดการ
อนามัยส่ิงแวดล้อม
และภัยสุขภาพ

เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน

อนามัยส่ิงแวดล้อม
 แกนน าหมู่บ้าน 
และครูอนามัย

โรงเรียนได้รับการ
อบรม

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานอนามัย

ส่ิงแวดล้อม แกนน า
หมู่บ้าน และครู
อนามัยโรงเรียน 
จ านวน 40 คน

เงินบ ารุง 
สสอ.(PP)

ไตรมาส 3 ยุวดี
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