
 

 

           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ (งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม) โทร ๐ ๓๗๒๔ ๗๙๐๖ 

ที่ สก ๐๗๓๒ / ว ๕๒                                    วันที่  ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชน์ทับซ้อน  
        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  256๔ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง, หัวหน้าสถานีอนามัยนาคันหัก 

๑. เรื่องเดิม 
ตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ Evidence-base Integrity & Transparency Assessment 

ส าหรับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปี  พ.ศ.๒๕๖๔ ในด้าน 
EB 19 ประเด็นเรื่อง หน่วยงานมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ตามความ
ละเอียดแจ้งแล้วนั้น 

 ๒. ข้อเท็จจริง 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ได้ก าหนดจัดประชุมคณะท างานป้องกันการปฏิบัติหน้าที่

อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยง และแนวทางการแก้ไข พร้อมทั้งจัดแนวทางใน
กรปฏิบัติงาน เพ่ือป้องกันมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ในวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ 256๔ เวลา ๐๘.๓0 – ๑๒.๐๐ น. ณ 
ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 

 ๓. ข้อพิจารณา 
ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ขอเชิญคณะท างานป้องกันการปฏิบัติหน้าที่อาจ

เกิดการทุจริต และผลประโยชน์ทับซ้อน และสมาชิก “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพ่ือชาวเขา
ฉกรรจ์” หน่วยบริการแห่งละ ๒ คน ไดเ้ข้าร่วมประชุม ตามวันเวลาดังกล่าว 

๔. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 
 
 

 
(นายสุริยันต์   เศษศรี) 

                                      สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 
 


