
 

ค าสั่งสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 
ที่ ๔๕ / 256๓ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพื่อชาวเขาฉกรรจ์ 
-------------------------------------------------------------------- 

ตามที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ด าเนินการ
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) โดยให้หน่วยงานภาครัฐด าเนินการจัดตั้งคณะกรรมการกลุ่ม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือก ากับติดตาม
การบริหารงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสนั้น 

เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และสนับสนุนการด าเนินงานของการรวมตัว
ของกลุ่มเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ในชื่อ “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต 
STRONG เพ่ือชาวเขาฉกรรจ์” ดังกล่าว  

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ จึงขอยกเลิกค าสั่งสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ที่ ๓๘/256๓ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการบริหารงานที่โปร่งใส  ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด ฯ และขอแต่งตั้งแต่งตั้งคณะกรรมการกลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้าน
ทุจริต STRONG เพ่ือชาวเขาฉกรรจ์ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการกลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพื่อชาวเขาฉกรรจ์ 
๑.๑ นายสุริยันต์  เศษศรี    สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์                          ประธาน 
๑.๒ นายปรัชญา  แก้วพัฒน์    ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์                รองประธาน 
๑.๓ นางสาวกาญจนา   สีดา    นักวิชาการสาธารณสุข                        กรรมการ 
๑.๔ นายเสกสิทธิ์   บุญพร้อม    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                      กรรมการ 
๑.๕ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลซับมะนาว     กรรมการ   

     ๑.๖ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองเจริญ    กรรมการ   
๑.๗ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหว้า     กรรมการ   

     ๑.๘ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเขาสามสิบ     กรรมการ  
     ๑.๙ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเขาฉกรรจ์     กรรมการ   
     ๑.๑๐ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลไทรทอง     กรรมการ 

๑.๑๑ นางสาวมนทุกาญจน์  พันธ์เพียร   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     กรรมการและเลขนุการ 
๑.๑๒ นางสาวอภิญญา   สิบสูงเนิน เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี      กรรมการและผู้ช่วยเลขา ฯ 

โดยมีหน้าที่ดังนี้ 
๑. ก าหนดนโยบาย, ให้ค าปรึกษาในการด าเนินงาน และอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานด าเนินงานของ 

กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพ่ือชาวเขาฉกรรจ์ ให้เกิดความเข้มแข็ง อย่างมีคุณภาพและคุณธรรม 
ภายใต้แนวคิดการรับรู้ถึงเป้าหมายการขับเคลื่อนคุณธรรมที่พึงประสงค์ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ให้เป็นรูปธรรม 

๒. จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของชมรมสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ ป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต  

/๓. ติดตามการ... 



๓. ติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
๔. ให้ค าปรึกษา และการสนับสนุนการด าเนินงานของการรวมตัวของกลุ่มเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงาน

สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ในชื่อ “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพ่ือชาวเขาฉกรรจ์” ในการ
ด าเนินกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนการบริหารงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใส 

๒. คณะท างานกลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพื่อชาวเขาฉกรรจ์ 
2.1 นายปรัชญา  แก้วพัฒน์   ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์   ประธาน 
2.๒ นางสาวมนทุกาญจน์   พันธ์เพียร   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   รองประธาน 
๒.๓ นายเสกสิทธิ์  บุญพร้อม    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    กรรมการ 
2.๔ นางสาวกาญจนา  สีดา    นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ    กรรมการ 
2.๕ นายอิสระพงษ์  เล็กทุ่ม    ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีอ่นามัย     กรรมการ 
2.6 นางสาวอภิญญา   สิบสูงเนิน   เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี    กรรมการ 
2.7 นางสาวนันท์นภัส   ศิริชยั     เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน   กรรมการ    
๒.๘ นางสาวศิริลักษณ์   ทองยืน  นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ  กรรมการ 
๒.๙ นางสาวสุวร ี  โพธิ์ทอง  พยาบาลวิชาชีพปฎิบัติการ  กรรมการ 
๒.๑๐ นางสาวนิสา   ทองมี  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๒.๑๑ นางสาวน้ าอ้อย   สุวรรณประภา นักวิชาการสาธารณสุข   กรรมการ 
๒.๑๒ นางสาววนิดา   ประเสริฐศรี  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๒.๑๓ นางสาวสุปราณ ี  ทองคง  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๒.๑๔ นางสาวปทุมพร  รักษาพล  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๒.๑๕ นางจาสิน ี  สุขเสริม  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๒.๑๖ นายศานติพงศ์   บุญค้ า  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  กรรมการ 
๒.๑๗ นางสาวสุกัญญา  บุญเลิศ  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๒.๑๘ นางสาวกาญจนา  สว่างวงศ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
๒.๑๙ นางสาวสุพรรษา  เงาะเศษ  แพทย์แผนไทย   กรรมการและผช.เลขานุการ 

โดยมีหน้าที่ดังนี้ 
๑. สร้างแนวร่วมเครือข่ายสมาชิกชมรม “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพ่ือชาวเขา

ฉกรรจ์” เครือข่ายบุคลากรส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์   
๒. สร้างการรับรู้ในวัตถุประสงค์หลักของชมรมเครือข่ายชมรม “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต 

STRONG เพ่ือชาวเขาฉกรรจ์” ให้กับหน่วยงาน ราชการ ภาคประชาสังคม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับองค์กร  
๓. ด าเนินการตามวัตถุประสงค์หลักของชมรมเครือข่าย ชมรม “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต 

STRONG เพ่ือชาวเขาฉกรรจ์” ของส านักงาน ป.ป.ช.   
๔. จัดวางระบบป้องกันการทุจริตของบุคลากร และหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์

และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด 
๕. จัดท าแนวทางการการบริหารงานที่โปร่งใสในเรื่องดังต่อไปนี้ 

๕.๑ มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้  และการรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่  หรือ
ผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ 

๕.๒ มาตรการป้องกันการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจ้าง 
๕.๓ มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

 
 

๕.๔ มาตรการ... 



๕.๔ มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ ในประเด็น 
(1) มาตรการการใช้รถราชการ (2) มาตรการเบิกค่าตอบแทน (3) มาตรการจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
ประชุม สัมมนา และ (4) มาตรการการจัดหาพัสดุ 

5.5 การอนุมัติจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง  และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

๖. ด าเนินการประเมินและรายงานผลการด าเนินงานจัดท าแนวทาง และตรวจสอบการบริหารงานที่โปร่งใส
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด ฯ แก่ผู้บังคับบัญชาทราบ 

๗. จัดท าวิเคราะห์ความเสี่ยงความเสี่ยงภายในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ และโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลในสังกัด ฯ และจัดท าคู่มือปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interest) ปี 256๔ 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี ้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ๒๕ ธันวาคม พ.ศ. 256๓ 

  
 
 
 

                                                                                      (นายสุริยันต์   เศษศร)ี 
                                                           สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 
 


