
 

สวนราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น

ที ่  สก ๐๕๓๒/ ๖๘     

เรื่อง   ขออนุมัติจัดประชุมวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน 
           ประจําปงบประมาณ พ.ศ.256

เรียน สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 

๑. เรื่องเดิม 
ตามแบบสํารวจหลักฐานเชิงประจักษ 

Assessment สําหรับการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปพ
๒๕๖๔ในดาน EB 19ประเด็นเรื่อง หนวยง
ตามความละเอียดแจงแลวนั้น 

 ๒. ขอเท็จจริง 
งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรร

คณะทํางานปองกันการปฏิบัติหนาที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน เพื่อวิเคราะหความเสี่ยง และ
แนวทางการแกไข พรอมทั้งจัดแนวทางในกรปฏิบัติงาน เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอน
กุมภาพันธ 256๔ เวลา ๐๘.๓0 
กลุมเปาหมาย คือ หัวหนางานในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
ตําบลทุกแหง, ผูรับผิดชอบงานการเงินและพั

 ๓. ขอพิจารณา 
ในการนี้งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรร

ประชุมคณะทํางานปองกันการปฏิบัติหนาที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน เพื่
และแนวทางการแกไข พรอมทั้งจัดแนวทางในกรปฏิบัติงาน เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอนได ในวันที่ 
๑๑ กุมภาพันธ 256๔ เวลา ๐๘.๓

๔. ขอเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

 

 

 บันทึกขอความ 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น (งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรร

 วันที ่ ๕  กุมภาพันธ ๒๕๖๔  

ขออนุมัติจัดประชุมวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน 
256๔ 

    

ตามแบบสํารวจหลักฐานเชิงประจักษ Evidence-base Integrity &
สําหรับการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปพ

ประเด็นเรื่อง หนวยงานมีการวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 

มคุณธรรมและจริยธรรม  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น
คณะทํางานปองกันการปฏิบัติหนาที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน เพื่อวิเคราะหความเสี่ยง และ
แนวทางการแกไข พรอมทั้งจัดแนวทางในกรปฏิบัติงาน เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอน

0 – ๑๒.๐๐ น. ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
กลุมเปาหมาย คือ หัวหนางานในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น, ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ผูรับผิดชอบงานการเงินและพสัดุ แหงละ ๓ คน รวม ๒๐ คน 

งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
ประชุมคณะทํางานปองกันการปฏิบัติหนาที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน เพื่
และแนวทางการแกไข พรอมทั้งจัดแนวทางในกรปฏิบัติงาน เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอนได ในวันที่ 

๓0 – ๑๒.๐๐ น. ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป   

 
 (นายกรกิจ  พัฒนนิติศักดิ์) 

        ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 

 
  

 
 
 

             

สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น

งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม) โทร. ๐๓๗ ๒๕๑๔๗๒                     

ขออนุมัติจัดประชุมวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน  

base Integrity & Transparency 
สําหรับการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปพ.ศ.

วิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 

วังน้ําเย็น ไดกําหนดจัดประชุม
คณะทํางานปองกันการปฏิบัติหนาที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน เพื่อวิเคราะหความเสี่ยง และ
แนวทางการแกไข พรอมทั้งจัดแนวทางในกรปฏิบัติงาน เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอนได ในวันที่ ๑๑ 

ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น โดยมี
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

มสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น ขออนุมัติจัด
ประชุมคณะทํางานปองกันการปฏิบัติหนาที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชนทับซอน เพื่อวิเคราะหความเสี่ยง 
และแนวทางการแกไข พรอมทั้งจัดแนวทางในกรปฏิบัติงาน เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอนได ในวันที่ 

ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 

 

ทราบ/อนมุัติ 

              
(นายคํารณ  สมยา) 

สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 
 


