
 

สวนราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น

ที ่  สก ๐๕๓๒/ ๒๘๗   

เรื่อง  รายงานผลการดําเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ

เรียน สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 

๑. เรื่องเดิม 
 ดวยกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนิน
หนวยงานภาครัฐ ตามแบบสํารวจหลักฐ
สําหรับประจําป พ.ศ.๒๕๖๔ เพื่อปองกันปราบปรามการทุจริต มีความโปรงใสในการดําเนินดารภาครัฐ 

 ๒. ขอเท็จจริง 
  งานบริหารทั่วไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขา

พัสด ุรอบเดือน มกราคม – มนีาคม ๒๕๖๔

 ๓. ขอพิจารณา 
งานบริหารทั่วไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขา

พัสด ุรอบเดือน มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๔
ใหดําเนินการ พรอมเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ที่
ทางราชการ ป ๒๕๖๐  

๔. ขอเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรด
 

 

 บันทกึขอความ 
ารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น (งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

 วันที ่ ๑๒ มีนาคม  ๒๕๖๔  

รายงานผลการดําเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสด ุรอบเดือน มกราคม 

 

ดวยกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนินการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในก
หลักฐานเชิงประจักษ Evidence-base Integrity & Transparency Assessment 

เพื่อปองกันปราบปรามการทุจริต มีความโปรงใสในการดําเนินดารภาครัฐ 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขาวังน้ําเย็น ไดดําเนินการ

๒๕๖๔  

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขาวังน้ําเย็น ไดดําเนินการ

๒๕๖๔  ตามแบบ  สขร.๑ ที่แนบเรียนมาพรอมนี้ เพื่อโปรดทราบ 
เผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 256๔ 
จังหวัดสระแกว ที่ www.sko.moph.go.th เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ

โปรดทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป 

 
 (นายกรกิจ  พัฒนนิติศักดิ์) 

        ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 

             

สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น

งานสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม) โทร. ๐๓๗ ๒๕๑๔๗๒                     

รอบเดือน มกราคม – มนีาคม ๒๕๖๔    

มโปรงใสในการดําเนินงานของ
Transparency Assessment 

เพื่อปองกันปราบปรามการทุจริต มีความโปรงใสในการดําเนินดารภาครัฐ นั้น   

ดําเนินการจัดซื้อจัดจางและการจัดหา

ดําเนินการจัดซื้อจัดจางและการจัดหา

เพื่อโปรดทราบ  และอนุญาต
๔ ขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของ

เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ

ทราบ/อนุญาต 

              
(นายคํารณ  สมยา) 

สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น 
 


