
แผนยุทธศาสตร์ ประจ าปี 2565

สาธารณสุขอ าเภอเมืองสระแก้ว



ตามประเด็น 4 ยุทธศาสตร์ 5 กลยุทธ์ 11 OBJECTIVE 

4 ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์

ยุทธศาสตร์ที่ 1

ยุทธศาสตร์ที ่3

ยุทธศาสตร์ที ่4

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและเป็นเลิศ

การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

การบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ

การสร้างระบบสุขภาพเพื่อประชาชนท่ีทุกคน
เป็นเจ้าของ

1.การสร้างความเข้มแข็งในระบบปฐมภูมิ 
2.การรับมือโรคอุบัติใหม่และภัยสุขภาพ

3.การพัฒนาระบบบริการสุขภาพเชื่อมโยงต้ังแต่ระดับ
ปฐมภูมิถึงตติยภูมิ และลดแออัดในโรงพยาบาลแม่ข่าย

4.การเสริมสร้างสมรรถนะการปฏิบัติงาน ธ ารงรักษาไว้
ซึ่งทรัพยากรบุคคล และสร้างอัตลักษณ์องค์กร

5.การบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ปรับ
โครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาระบบ Digital 

สรุปนโยบายเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว



ประเดน็ยุทธศาสตร์เคร่ือข่ายอ าเภอเมืองสระแก้ว

ODOP

CKD

พชอ

คนเมืองสระแก้วใสใ่จหว่งใยกัน 

อ าเภอควบคุมโรค
เข้มแข็ง

อุบัติเหตุ D-RTI

NPCU

NPCU ท่าเกษม
ANC

NPCU สระขวัญ
วัณโรค

NPCU ศาลาล าดวน
อุบัติเหตุ D-RTI



โครงการ/กจิกรรม จาก 4 ยุทธศาสตร์ 5 กลยุทธ์ 11 OBJECTIVE 

โครงการ 21 โครงการ 83 กิจกรรม

ยุทธศาสตร์ที ่1

ยุทธศาสตร์ที ่3

ยุทธศาสตร์ที่ 4

ยุทธศาสตร์ที่ 2 7 โครงการ

3 โครงการ

4 โครงการ

7 โครงการ 21 กิจกรรม

33 กิจกรรม

12 กิจกรรม

17 กิจกรรม



สรุปนโยบายเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว

ล าดับ เป้าหมาย
ประเด็นการ

พัฒนา
หัวข้อการยกระดับ โครงการ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์

1 พัฒนาคน ดี
องค์กรคุณธรรม/"คนดีศรี 

เมือง”/ITA/“พอเพยีง วินัย 
สุจริต จิตอาสา”

1.โครงการ  2564 บุคลากร "ดี เก่ง สุข" พ.ย.-ธ.ค.64 ยุทธศาสตร์ 3

2. โครงการ สร้างและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน อ าเภอเมืองสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ต.ค.64-พ.ค.65

ยุทธศาสตร์ 3

3. โครงการ พัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่ธรรมมาภิบาล (GG: 
Good Government)และ กิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะการ
ปฏิบัติงาน ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔

ก.ย.65 ยุทธศาสตร์ 3

เก่ง วิจัย/นวัตกรรม/R2R
1.โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการแพทย์แผนไทย อ าเภอเมืองสระแก้ว 
ปี 2564

มี.ค.65 ยุทธศาสตร์ 4

2.โครงการ  2564 บุคลากร "ดี เก่ง สุข"(กิจกรรมการจัดอบรม/
ประกวดผลงานด้านการวิจัย/R2R/นวัตกรรม/Best Practice )

พ.ย.64-มิ.ย.65 ยุทธศาสตร์ 3

สุข
Share Value : MUANG 

HAPPY
1.โครงการ  2564 บุคลากร "ดี เก่ง สุข"(กิจกรรมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการกระบวน การกลุ่มสัมพันธ์เชิงจิตวิญญาณ 4 รุ่นละ 25 คน)

ก.พ.-มี.ค65 ยุทธศาสตร์ 3



สรุปนโยบายเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว

ล าดับ เป้าหมาย
ประเด็นการ

พัฒนา
หัวข้อการยกระดับ โครงการ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์

2 พัฒนาระบบ IT ทีมดูแลระบบ/การติดตามตัวช้ึวัด
1.โครงการ การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ 
อ าเภอเมืองสระแก้ว ปี 2565

ม.ค.-เม.ย.65 ยุทธศาสตร์ 4

ส านักงาน
HOS Office บุคลากร งาน

การเงิน และพัสดุ

1.โครงการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่ธรรมมาภิบาล 
(GG: Good Government) ที่มีความมั่นคงด้านการเงินการคลัง 
และระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพที่มีประสิทธภิาพ

ต.ค.64-ก.ย.65 ยุทธศาสตร์ 4

คุณภาพ
5ส.ย่ังยืน/ รพ.สต.ติด

ดาว/PMQA
1.โครงการ การพัฒนาสถานบริการให้ได้มาตรฐานสถานที่ท างาน
น่าอยู่น่าท างาน (Healthy work place)

ธ.ค.64-ส.ค.65 ยุทธศาสตร์ 4

3 พัฒนางาน Agenda

NPCU (ท่าเกษม ANC/ศาลาลาด
วน D-RTI/สระขวัญ TB) ประเด็น
หลัก ANC,EPI,DM + Home 
Health Care (LTC/ผู้ป่วย
เรื้อรัง/ติดเตียง/พิการ/จิตเวช)

1.โครงการ การด าเนินงานการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
ส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง(long  Term  Care ) อ าเภอเมือง
สระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ (ชี้แจง/จัดท าแผน)

พ.ย.64 ยุทธศาสตร์ 1



สรุปนโยบายเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว

ล าดับ เป้าหมาย
ประเด็นการ

พัฒนา
หัวข้อการยกระดับ โครงการ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์

3 พัฒนางาน Function
พชอ.คนเมืองสระแก้วใส่ใจห่วงใย
กัน(อาเภอควบคุมโรคเข้มแข็ง/ 

D-RTI/พชต.ศาลาล าดวน)

1.โครงการสนับสนุนการจัดการตามแนวทางหลักประกันสุขภาพ
ถ้วนหน้าระดับท้องถ่ินหรือพื้นที่ ต.ค.64-ก.ย.65 ยุทธศาสตร์ 2

2.โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพบริการปฐมภูมิ เครือข่าย
บริการสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5

ต.ค.64-ส.ค.65 ยุทธศาสตร์ 2

3.โครงการขับเคลื่อนกลไกลการท างานในการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน ต าบลศาลาล าดวน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ธ.ค.64,
เม.ย.65 ยุทธศาสตร์ 2

Area

NCD Plus/DPAC 
คุณภาพ/Stroke,SETIMI/ANC  
และ CKD (ประเด็น Primary 

Care)

1.โครงการ พัฒนาระบบบูรณาการการป้องกันและจัดการ
โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง เพื่อลดภาวะแทรกซ้อน ด้วย
กระบวนการ NCDs Clinic plus และ " ชุมชนวิถีใหม่ห่างไกล 
NCDs"

ม.ค.-เม.ย.65 ยุทธศาสตร์ 2

อ าเภอ/ต าบลควบคุมโรคเขม้แข็ง
(Covid,DHF,TB,Rabies)

2.โครงการ ป้องกัน ควบคุมวัณโรค อ าเภอเมืองสระแก้ว 
ปีงบประมาณ 2565

ต.ค.64-ก.ย.65 ยุทธศาสตร์ 2



สรุปนโยบายเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว

ล าดับ เป้าหมาย
ประเด็นการ

พัฒนา
หัวข้อการยกระดับ โครงการ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์

3 พัฒนางาน Area
อ าเภอ/ต าบลควบคุมโรค
เข้มแข็ง
(Covid,DHF,TB,Rabies)

3.โครงการ เฝ้าระวัง ตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข (โรคและภัย
สุขภาพ) อ าเภอเมืองสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พ.ย.64-
ก.ย.65 ยุทธศาสตร์ 2

ทันตกรรม
4. โครงการการจัดบริการทันตกรรมเพื่อการเข้าถึงบริการด้านทันต
สาธารณสุขของประชาชนอ าเภอเมอืงสระแก้ว

พ.ย.64-
ก.ย.65

ยุทธศาสตร์ 2

งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค
5.โครงการการป้องกันโรคด้วยวัคซีน อ าเภอเมืองสระแก้ว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5

ธ.ค.64-
ก.ย.65

ยุทธศาสตร์ 1

ANC คุณภาพและพัฒนา
การเด็ก

6.โครงการ พัฒนาคุณภาพบริการกลุ่มอนามัยมารดาและเด็กปฐมวัย 
เครือข่ายสุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5

พ.ย.64-
พ.ค.65

ยุทธศาสตร์ 1

งานยาเสพติด
7.โครงการ การส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษาผู้ป่วยยาเสพติดอ าเภอเมือง
สระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ม.ค.-พ.ค.65 ยุทธศาสตร์ 1

งานมะเร็งปากมดลูกและ
มะเร็งเต้านม

8. โครงการ พัฒนาศักยภาพทักษะการตรวจเต้านมด้วยตนเอง  เครือข่าย
สุขภาพอ าเภอเมืองสระแก้ว  ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5

ม.ค.65 ยุทธศาสตร์ 1

คุ้มครองผู้บริโภค 9.โครงการอาหารปลอดภัยอ าเภอเมืองสระแก้ว
มี.ค.65 ยุทธศาสตร์ 1

อนามัยโรงเรียน 10.โครงการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในกลุ่มเด็กวัยเรียน พ.ย.64 ยุทธศาสตร์ 1





ข้อเสนอแนะ


