
แบบรายงานการดำเนินการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ไตรมาส 3 (ตั้งแต่เดือน เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖5) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 

มาตรการ โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินตาม
กิจกรรม 

ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินกิจกรรม 

ปัญหาและ
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ หมาย
เหตุ 

     ๑. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้
และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชา 

- เพ่ือป้องกันการรับ
สินบน 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และขึ้นเว็บไซต์

หน่วยงาน 

ไม่พบรายงานการ
กระทำผิด 

- - - 

     ๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการ
รักษาพยาบาลข้าราชการ 

- เพ่ือป้องกันการรับ
สินบนใน

กระบวนการ
เบิกจ่ายยา 

ตรวจสอบการดำเนินงาน
พร้อมกับการประเมินผล
ปฏิบัติราชการ ประจำปี  

ไม่พบรายงานการ
กระทำผิด 

- - - 

     ๓. มาตรการป้องกันการรับสินบนใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

- เพ่ือป้องกันการรับ
สินบนใน

กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ฝ่ายการเงิน และบัญชี
ตรวจสอบฎีกาการเงิน
โดยละเอียด และแสดง
แบบบริสุทธิ์ใจ แนบทุก

ครั้ง 

ไม่พบรายงานการ
กระทำผิด 

- - - 

     ๔. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็น
การเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

- เพ่ือป้องกันการรับ
สินบนประเด็นเงิน

บริจาค 

ตรวจสอบการดำเนินงาน
พร้อมกับการประเมินผล
ปฏิบัติราชการ ประจำปี  

ไม่พบการกระทำผิด - - - 

     ๕. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไข
การกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ 
ในประเด็น (1) มาตรการการใช้รถราชการ  

- เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตในการใช้รถ

ราชการ 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และตรวจสอบ

ภายใน 

ไม่พบการกระทำผิด - - - 

     ๖. มาตรการป้องกันการทจุริต และแกไ้ข
การกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ 
ในประเด็น ( (2) มาตรการเบิกค่าตอบแทน  
 

- เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตในการเบิก

ค่าตอบแทน 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และตรวจสอบ

ภายใน 

ไม่พบการกระทำผิด - - - 



มาตรการ โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินตาม
กิจกรรม 

ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินกิจกรรม 

ปัญหาและ
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ หมาย
เหตุ 

     ๗. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไข
การกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ 
ในประเด็น (3) มาตรการจัดทำโครงการ
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนา  

- เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตในการจัดทำ
โครงการฝึกอบรม 

ศึกษาดูงาน 
ประชุม สัมมนา 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และตรวจสอบ

ภายใน 

ไม่พบการกระทำผิด - - - 

     ๘. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไข
การกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ 
ในประเด็น (4) มาตรการการจัดหาพัสดุ 

- เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตในการจดัหา

พัสดุ 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และตรวจสอบ

ภายใน 

ไม่พบการกระทำผิด - - - 

     ๙. มาตราการป้องกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสวัสดิการรักษ
พยาบาลข้าราชการ 
 

- เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตใน

กระบวนการ
เบิกจ่ายยา  

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และตรวจสอบ

ภายใน 

ไม่พบการกระทำผิด - - - 

    ๑๐. มาตราการป้องกันการทุจริตในบริจาค
และทรัพสินบริจาคของหน่วยบริการ 

- เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตในบริจาค
และทรัพย์สิน

บริจาคของหน่วย
บริการ 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุก 
รพ.สต. และตรวจสอบ

ภายใน และ
คณะกรรมการการ

บริจาคของหน่วยงาน 

ไม่พบการกระทำผิด - - - 

          

                                                                                          
                        (นายวิทยา  สิทธิประภา)                                                                     (นายไชยยา  จักรสิงห์โต) 
                  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                                            สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว



 


