
           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ (งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม) โทร ๐ ๓๗๒๔ ๗๙๐๖ 

ที่ สก ๐๗๓๒ / ๑๐๕                                    วันที ่ ๘  มีนาคม ๒๕๖๕ 

เรื่อง  ขออนุญาตด าเนินการตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต  
        และผลประโยชน์ทับซ้อน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ และด าเนินการ    
        ถือปฏิบัติตามคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (CONFLICT OF INTEREST) พร้อมเผยแพร่แนวทางในเว๊ปไซต์ 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 

๑. เรื่องเดิม 
ตามที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ได้จัดประชุมคณะท างานป้องกันการปฏิบัติหน้าที่อาจเกิดการ

ทุจริต และผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยง และแนวทางการแก้ไข พร้อมทั้งจัดแนวทางในการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ป้องกันมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ ในวันที่ ๑๑ กุมภาพันธ์ 256๔ เวลา ๑๓.๓0 – ๑๖.๓๐ น. ณ ห้อง
ประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ นั้น  

๒. ข้อเท็จจริง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ มีนโยบายแจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่ในสังกัด ฯ รับทราบ  และถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัดเพื่อเฝ้าระวังความเสี่ยงในการกระท าผิดวินัยต่อไป  

 ๓. ข้อพิจารณา 
ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ขออนุญาตด าเนินการตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงเกี่ยวกับ

การปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต และผลประโยชน์ทับซ้อน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๕ และด าเนินการ ถือปฏิบัติตามคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (CONFLICT OF INTEREST) พร้อมเผยแพร่แนวทาง
ดังกล่าวบนเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ที่ www.sko.moph.go.th ที่แนบมาพร้อมกับหนังสือฉบับนี้ 
จ านวน ๔ ฉบับ อย่างเคร่งครัด ดังนี้ (๑) ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบน
การให้ และการรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ (๒) ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
เขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนในการจัดซื้อจัดจ้าง ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ (๓) ประกาศ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค (๔) 
ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ
ในสังกัด ฯ ในประเด็น (1) มาตรการการใช้รถราชการ (2) มาตรการเบิกค่าตอบแทน (3) มาตรการจัดท าโครงการฝึกอบรม 
ศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนา และ (4) มาตรการการจัดหาพัสดุ พร้อมกันนี้ ได้แนบเอกสารดังกล่าวมาด้วย มาด้วยจ านวน ๑ ชุด 

๔. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 
                                                                     (นายปรัชญา   แก้วพัฒน์) 
                                   ผู้ชว่ยสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์                      ทราบ-อนุมัต ิ
                                                                                                                  
                                                                                                               
                                                                                                             

                (นายสุริยันต์   เศษศรี) 
                                   สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 

http://www.sko.moph.go.th/

