
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมในการรวมตัวของ จนท. ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
ชื่อ “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพื่อชาวเมืองสระแก้ว” 

ไตรมาสที่ ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 

๑. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการบริหารงานที่โปร่งใส ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เมือง
สระแก้ว และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด ฯ 

๒. คู ่มือ และปฏิทินการดำเนินงาน “กลุ ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพื ่อชาวเมือง
สระแก้ว” 

๓. รายชื่อสมาชิก “กลุ่มหัวใจสีขาว จิตพอเพียง ต้านทุจริต STRONG เพ่ือชาวเมืองสระแก้ว” 
 ๔. การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ฯ 

 
กิจกรรม การดำเนินการ 

๑. ประชุมคณะทํางาน EB ๑-๒๔ ดำเนินการแล้ว 
2. นำผลการตรวจสอบภายในปี 256๓ มาวิเคราะห์ความเสี่ยงขององค์กร และจัดทำแนวทางการ
บริหารความเสี่ยงตามกระบวนการควบคุมภายใน 

ดำเนินการแล้ว 

3. วิเคราะห์ความเสีย่งเกี่ยวกับการป้องกันการรับสินบน และการทจุริต ในประเด็น การใช้รถยนต์ของ
ทางราชการ การเบิกค่าตอบแทน การจัดหาพสัดุ การบริจาคและการเรี่ยไร 

ดำเนินการแล้ว 

4. จัดทำแผนปฏิบตัิการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบปีงบประมาณ 256๔   ดำเนินการแล้ว 
5. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/กจิกรรมที่กำหนด 
     5.1 แสดงเจตนารมย์ประกาศเจตนาต่อต้านทุจรติของหน่วยงาน 
     5.2 ส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดปฏิบัตติามประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรือน จรรยาของ
ข้าราชการของสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข จรรยาวิชาชีพของวิชาชีพต่างๆ 
     5.3 บุคลากรในสังกัดได้รับการเสริมสร้างองค์ความรู้และปลุกจิตสำนึก มีความรูเ้กี่ยวกับกฎหมาย 
วินัยและการรักษาวินัย 
     5.4. พัฒนาความรู้บุคลากรสาธารณสุขผู้ปฏิบัติงานดา้นการเงินและพัสดุให้มีความรู้ ความเข้าใจมี
ทักษะในการปฏิบัติงานระบบบรหิารพัสดภุาครัฐ อย่างมืออาชีพ โปรง่ใส ตรวจสอบได้ 

 
ดำเนินการแล้ว 
ดำเนินการแล้ว 
 
ดำเนินการแล้ว 
 
ยังไม่ได้ดำเนินการ (เมษายน 
2565) 

๖. โครงการ พัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ ที่มีความมั่นคง ด้านการเงินการคลัง เคียงคู่ธรรมมาภิบาล 
(GG: Good Government) 
     ๖.๑ อบรมระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง (การเงิน การพัสดุ ITA การควบคุมภายใน และการ
ตรวจสอบภายใน)  
 
     ๖.๒ การออกนิเทศการตรวจสอบควบคมภายใน (๒ ครั้ง/ปี) 
 
     ๖.๓ ประชุมการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการคนืข้อมูลการควบคมุภายใน 
 
     ๖.๔ นิเทศ/เยีย่มเสรมิพลัง /ประเมินตรวจสอบภายใน รพ.สต./สสอ.ในเครือข่าย 
 
     ๖.๕ ประชุมเชิงปฏิบตัิการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจดัทำแผนเงินบำรุง รายรับ-รายจ่ายประจำป ี

 
 
ยังไม่ได้ดำเนินการ (มีนาคม 
– เมษายน 2565) 
 
ดำเนินการครั้งท่ี ๑ เดือน
กุมภาพันธ์ ๒๕๖5  
ยังไม่ได้ดำเนินการ (มีนาคม, 
กันยายน ๒๕๖5) 
ดำเนินการครั้งท่ี ๑ เดือน
กุมภาพันธ์ ๒๕๖5  
ยังไม่ได้ดำเนินการ 
(สิงหาคม ๒๕๖5) 
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กิจกรรม การดำเนินการ 
๗. โครงการพัฒนาองค์กรแห่งความสุข ด้วยค่านยิมร่วมขององค์กร HAPPY MOPH.SK 
     ๗.๑ กิจกรรม Happy Body โดยการประกวดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของตนเองให้เป็น
แบบอย่างให้กับประชาชน ด้วยการตรวจสุขภาพ และสมรรถนะทางร่างกาย, สรา้งแรงจูงใจในการลด
ค่า BMI ในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
      ๗.๒ กิจกรรม Happy Money โดยการจัดตั้งกองทุน 2๐ บาท สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืง
สระแก้ว 
     ๗.๓ อบรม/ประชุมเชิงปฏิบตักิาร การจัดทำบัญชีครัวเรือนและการจัดทำแผนบริหารการเงินส่วน
บุคคล  โดยจ้าหน้าที่จากสถาบันการเงิน 
     ๕.๔ กิจกรรม Happy Heart โดยการส่งเสริมใหเ้จ้าหน้าท่ีให้มจีติอาสาในการพัฒนาตามแนวทาง 
จิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ ในการร่วมกิจกรรมสาธารณะ และการออกพบปะประชาชนในวันพระ
ใหญ่ 

 
ดำเนินการแล้วในประเด็นให้
ความรู้ และวัดค่า BMI 
สมรรถนะบุคคล 
ดำเนินการแล้ว 
 
ยังไม่ได้ดำเนินการ 
(พฤษภาคม ๒๕๖๓) 
ดำเนินการแล้ว โดยจัดทุก ๆ 
วันพระขึ้น ๑๕ คำ่ เดือนละ่ 
๑ ครั้ง 

๘. สรปุผลการดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนด ยังไม่ได้ดำเนินการ 
(สิงหาคม 2565) 

๙. รายงานผลการดำเนินงาน ยังไม่ได้ดำเนินการ 
(กันยายน ๒๕๖5) 

 

 

 

 

 

 



 


