
รายงานผลการอบรมการส่งเสริมวินัย จริยธรรมข้าราชการ 

และ การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
โรงพยาบาลตาพระยา ปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ 

 

กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน  :  บุคลากรในสังกัดทุกประเภท   จ านวน  ๗๑ คน 

วิธีการอบรม  :  อบรมทาง  Online ด้วยโปรแกรม  Google  Meet  กลุ่มเป้าหมาย ใช้เครื่องมือสื่อสาร 
ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ โน้ตบุ๊ค และ เครื่องโทรศัพท์ สมาร์ท โฟน 

เนื้อหาการอบรม ได้แก่  

               ๑.   แนวคิดในการสร้างเสริมและพัฒนาจริยธรรม 
               ๒.   ระเบียบวินยัข้าราชการพลเรือน และ ลูกจ้าง  
               ๓.   การป้องกกันผลประโยชน์ทับซ้อน ด้วยหลักสูตรทุจริตศึกษา  
               ๔.   กรณีศึกษา การกระท าผิดวินัย  
   

ผลการประเมิน  

            การทดสอบความรู้ เรื่องวินัยและจรยิธรรม ผ่านเกณฑ์ รอ้ยละ ๕๐ ก่อนการอบรม คิดเป็น  ร้อยละ ๕๘.๔๒  

                                                                                            หลังการอบรม คิดเป็น ร้อยละ ๙๗.๔๔  

 

 


