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ส่วนที ่1 ลักษณะองค์การ  
      ก  สภาพแวดล้อมของสว่นราชการ 

(1) พันธกิจหรือหน้าที่ตามกฎหมาย 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาพระยา เป็นส่วนราชการบริหารสว่นภูมิภาค ของกระทรวงสาธารณสุขใน
ระดับอำเภอโดยมีสาธารณสุขอำเภอเป็นผู้แทนปลัดกระทรวงสาธารณสุขทำหน้าที่บริหารราชการส่วนภูมิภาคใน
หน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกบัหน่วยงานอื่น โดยข้ึนตรงต่อนายอำเภอ
และสำนักงานสาธารณสขุจังหวัด ดำเนินการภายใต้พันธกิจ ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สำนักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕60 ประกาศโดยรัฐมนตรีวา่การกระทรวงสาธารณสุข 
โดยการมีหน้าที่กำหนดทศิทางนโยบายยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพประชาชนในพื้นที่สอดคล้องกับนโยบาย
ประเทศ จังหวัด ปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ ให้บริการการแพทย์และสาธารณสุข พัฒนาระบบสารสนเทศส่งเสริม
สนับสนุน ประสานงานเชื่อมโยงการพัฒนางานกบัหน่วยงานและติดตามประเมินผลการดำเนินงานระดับอำเภอ
เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้สะดวกรวดเรว็ มีการทำงานประสานกันแบบไร้รอยต่อ มีการพัฒนา
ปรับปรุงระบบบริการที่มคีุณภาพตามแนวทาง PMQA และโรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตำบลตดิดาว โดยให้
ครอบคลุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม มีหน้าที่ตามกฎกระทรวง ตามตารางที่ P1-1 
 

ตารางที่ P1-1 พันธกิจ ความสำคัญเชิงเปรียบเทียบ 
พันธกิจ สินค้าหลัก ช่องทางการส่งมอบ ความสำคัญต่อความสำเร็จองค์การ 

1.หน้าที่ตามกฎกระทรวง    
  1.จดัทำแผนยุทธศาสตร์ด้าน
สุขภาพในเขตพื้นที่อำเภอ 

การขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์
สุขภาพระดับ
อำเภอ 

ผ่านหน่วยบริการด้าน
สุขภาพในพื้นที ่
(รพ.สต.) 

1.เป็นปัจจัยนำเข้ากระบวนการจัดทำ
ยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติราชการ เพื่อ
แก้ไขปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ 

  2.ดําเนินการและให้บริการดา้น
การแพทย์และการสาธารณสุขใน
เขตพื้นที่อําเภอ 

ข้อมูลและองค์
ความรู ้

1.หนังสือราชการ 
2.การเยี่ยมบ้าน 
3.นิเทศติดตาม 
4.ประชุม 

1.การบริหารจดัการยุทธศาสตร์ให้
บรรลุเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ตามที่
กำหนดไว้ ประสานและสร้างภาคี
เครือข่ายเพื่อบรูณาการแผนร่วมกัน 

 3..กำกับ ดูแล ประเมินผล 
และสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานสาธารณสขุใน
เขตพื้นที่อำเภอเพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปตาม กฎหมาย 
มีการจดับริการสุขภาพทีม่ี
คุณภาพ และมีการคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
 
 

ระบบบริการ 
สุขภาพ(ส่งเสริม 
ป้องกัน รักษา 
ฟื้นฟู และ 
คุ้มครอง
ผู้บริโภค) 

1.หนังสือราชการ 
2.นิเทศติดตาม 
3.ประชุม 

1.ติดตามและวัดผลของระบบบริการ
สุขภาพด้านส่งเสริมสุขภาพ ควบคุม
ป้องกันโรค รักษาพยาบาล ฟื้นฟู
สมรรถภาพ และการคุ้มครองผู้บริโภคด้าน
สุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐานให้แก่
ประชาชน 

อำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
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 4. ส่งเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานเกี่ยวกับงาน
สาธารณสุขในเขตพื้นที่อำเภอ
ให้เป็นไปตามนโยบายของ
กระทรวง 

ประเด็น
ยุทธศาสตรด์้าน
สุขภาพ 

1.หนังสือราชการ 
2.นิเทศติดตาม 
3.ประชุม 

1.สนับสนุนการบริหารจดัการ
ยุทธศาสตร์และระบบบริการสุขภาพ 

 5. พัฒนาระบบสารสนเทศ 
งานสุขศึกษา และการสือ่สาร
สาธารณะดา้นสุขภาพในเขต
พื้นที่อำเภอ 

สาระสนเทศ
ด้านสุขภาพ 

1.หนังสือราชการ 
2.ประชุม 

1.เชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย ไป
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ใน
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ใหอ้ยู่ใน
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม ปลอดภัย 
ได้รับการคุ้มครองด้านสขุภาพ 

 6. ปฏิบัติงานรว่มกับหรอื
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือ
ได้รับมอบหมาย 

ความรว่มมือ
ด้านสุขภาพ 

1.หนังสือราชการ 
2.นิเทศติดตาม 
3.ประชุม 

1.บูรณาการหน่วยงานทกุภาคส่วนใน
การดำเนินงานด้านสุขภาพ ทั้งภาครัฐ
และเอกชน 

 


