
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การสร้างสังคมสุขภาวะในทุกระดับของอ าเภอแบบมีส่วนร่วมท่ีเข้มแข็ง เสริมสร้างระบบสุขภาพของประชาชนเพ่ือการพ่ึงตนเองของประชาชนท่ีย่ังยืน

สสอ.ตาพระยา รพ.ตาพระยา PCU/NPCU รพ.สต. ภาคีเครือข่าย(อสม./อสค./NGO)

O1 ภาคีเครือข่ายสุขภาพท่ีส าคัญ ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
 K1 พชอ.และ พชต. มีการขับเคล่ือน ตาม แผนการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 k2.พัฒนา อสม.เช่ียวชาญ ทุก รพ.สต.
 K3 อสม.พัฒนาสู่สมาร์ท อสม. ท่ีมี คุณภาพ
 K4 แกนน าสุขภาพในสถานศึกษา มีการด าเนินงานเฝ้าระวัง
สุขภาพบุคลากร และส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์
 K5 แกนน าสุขภาพในศาสนสถานด าเนินงานเฝ้าระวัง
สุขภาพบุคลากรและส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์
 K6 อาสาสมัครเฝ้าระวังโรคติดต่อในพ้ืนท่ีชายแดน มีความ
เข้มแข็งในการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ
 K7 อปท.ให้ความส าคัญ และสนับสนุนทรัพยากรในงาน
สาธารณสุข

1.อบรม ทบทวน ฟ้ืนฟู
บทบาท ภารกิจ ของภาคี
เครือข่ายแต่ละกลุ่ม
2.ประสานความร่วมมือ
กับ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
3.พัฒนาศักยภาพภาคี
เครือข่าย 
4.จัดต้ัง health station 
5.ประสานความร่วมมือจาก
หน่วยงานภายนอก
6.พัฒนาศักยภาพภาคี
เครือข่ายในระดับพ้ืนท่ีใน
การด าเนินงานด้านสุขภาพ

1.อบรม ทบทวน ฟ้ืนฟู
บทบาท ภารกิจ ของภาคี
เครือข่ายแต่ละกลุ่ม
2.ประสานความร่วมมือ
กับ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
3.ประชุมถ่ายทอดนโยบายระดับ
อ าเภอสู่ระดับต าบล
4.นิเทศติดตาม ประเมินผล
5.ก าหนดมหกรรมวันคุณภาพชีวิต
เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
6.พัฒนาระบบการจัดการข้อมูล การ
คืนข้อมูลสุขภาพ ให้ภาคีเครือข่าย

1.อบรม ทบทวน ฟ้ืนฟู
บทบาท ภารกิจ ของภาคี
เครือข่ายแต่ละกลุ่ม
2.ประสานความร่วมมือ
กับ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง     
 3.ศูนย์ข้อมูลสุขภาพ (จัดเก็บ
 วิเคราะห์  รายงาน เผยแพร่)

1.จัดท าฐานข้อมุลของภาคี
เครือข่ายในระดับ PCU
2.ประสานความร่วมมือ
กับ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
3.จัดท าระบบข้อมูลของ
ภาคีเครือข่าย  
4.รายงานข้อมุลด้าน
สุขภาพ คืนข้อมูลสุขภาพ
ให้กับ ภาคีเครือข่ายใน
พ้ืนท่ีบริการ

1.อบรม ทบทวน ฟ้ืนฟู
บทบาท ภารกิจ ของภาคี
เครือข่ายแต่ละกลุ่ม
2.ประสานความร่วมมือ
กับ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
3.จัดท าฐานข้อมูล
ทะเบียนภาคีเครือข่ายท่ี
รับผิดชอบ
4.รายงานข้อมูลด้าน
สุขภาพ คืนข้อมุลสุขภาพ
ให้กับ ภาคีเครือข่ายใน
พ้ืนท่ีให้บริการ

1.ร่วมขับเคล่ือนตามประเด็นท่ี
ส าคัญ

1.พชอ.และ พชต. มีการขับเคล่ือน ตาม 
แผนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.ภาคีเครือข่ายทุกกกลุ่มมีศักยภาพในการ
ด าเนินงานด้านสุขภาพในบทบาทท่ีเก่ียวข้อง
3.อสม.พัฒนาสู่สมาร์ท อสม. ท่ีมี คุณภาพ

O2.มีความรอบรู้ในเร่ืองด้านสุขภาพ ตนเองและครอบครัว
 K1 นักเรียนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพในเร่ืองท่ีก าหนด
 K2 ชุมชนมีระบบการจัดสุขภาพท่ีเข้มแข็ง

1.พัฒนาศักยภาพการ
ด าเนินในการสร้างความ
รอบรู้ด้านสุขภาพให้
ครอบคลุม (วัด ชุมชน 
โรงเรียน)

1.ก าหนดประเด็นการขับเคล่ือนความ
รอบรู้ด้านสุขภาพในแต่ละกลุ่ม 
2.ประสานความร่วมมือ
3.ประชุมถ่ายทอดนโยบายระดับ
อ าเภอสู่ระดับต าบล
4.นิเทศติดตาม ประเมินผล

1.สร้างความรอบรู้ในกลุ่ม
ตามประเด็นท่ีก าหนด
2.ประสานความร่วมมือ
3.ด าเนินการตามแนวทางท่ี
ก าหนด

1. สร้างความรอบรู้ใน
กลุ่มตามประเด็นท่ีก าหนด
2.ประสานความร่วมมือ
3.ด าเนินการสร้างความ
รอบรู้ตามแนวทางท่ี
ก าหนด

1.สร้างความรอบรู้ใน
กลุ่มตามประเด็นท่ีก าหนด
2.ประสานความร่วมมือ
3.ด าเนินการสร้างความ
รอบรู้ตามแนวทางท่ี
ก าหนด

1.ร่วมขับเคล่ือนตามประเด็นท่ี
ส าคัญ

1.กลุ่มเป้าหมายมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ

แผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ล าดับ เป้าประสงค์ กลยุทธ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย OKR โครงการ มาตรการ / Tactic/ Tools
How to Key Result

(ผลลัพธ์ิ/การวัดผล)

1 1.เพ่ือเป็นต้นแบบของการจัด
การเมืองสุขภาพดีของจังหวัด
สระแก้วท่ีประสบความส าเร็จ
ในการสร้างสังคมสุขภาพบน
ฐานการมีส่วนร่วมของภาคีทุก
ภาคส่วนและการมีพันธสัญญา
เชิงนโยบายอย่างเข้มแข็ง
2.ชุมชน หมู่บ้านมีระบบการ
จัดการสุขภาพของชุมชนท่ี
เข้มแข็งสมาชิกชุมชน หมู่บ้าน 
มีวัฒนธรรมสุขภาพท่ีย่ังยืน

1.สร้างสังคมสุขภาพบนฐาน
การผสานพลังของการมีส่วน
ร่วมของภาคีทุกภาคส่วนใน
ระดับนโยบาย และการมีพันธ
สัญญาเชิงพ้ืนท่ีอย่างเข้มแข็งใน
การร่วมจัดสรรทรัพยากร และ
ร่วมขับเคล่ือนวาระสุขภาพ
อ าเภอ“คนตาพระยายึดม่ันว่า 
สุขภาพดีเป็นหน้าท่ีของทุกคน”
2.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
สุขภาพ และสร้างสรรค์อนามัย
ส่ิงแวดล้อม สภาพแวดล้อม
สุขภาพของอ าเภอให้เอ้ือต่อการ
มีสุขภาพดีของประชาชน
3. พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการสุขภาพในชุมชนเพ่ือ
สร้างวัฒนธรรมสุขภาพของ
ชุมชน หมู่บ้าน และครอบครัว
ท่ีย่ังยืน     
 4.ส่งเสริมการเข้าถึงบริการ
สุขภาพของประ
ชาชน ให้ง่ายและครอบคลุม 
มากข้ึน

1.คณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ / ต าบล 
มีการด าเนินงานตาม
แนวทาง 
2.เครือข่ายสุขภาพทุก
กลุ่มมีศักยภาพในการ
จัดการในการดูแล
สุขภาพ

1.โครงการพัฒนาศักยภาพ
 ภาคีเครือข่าย สู่ความ
ย่ังยืนด้านสุขภาพ  อ าเภอ
ตาพระยา จังหวัดสระแก้ว
 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567


