
 

 

 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอวังน้ำเย็น 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
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               รัฐบาลกำหนดให้การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายสำคัญและถือ
เป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องนำไปปฏิบัติให้บังเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 

               สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น ในฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐในการผลักดันนโยบายไปสู่
การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จึงได้กำหนดให้นโยบายต่อต้านการให้สินบนเพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป็นนโยบายสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจต้องโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ปลอดจากทุจริต โดยมีแนวทางปฏิบัติ 
ดังนี้  

1.  บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น ต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้โดยไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับการรับสินบนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

2. บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา หรือรับสินบน
เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น หรือประโยชน์กับผู้เกี่ยวข้องกับตน ไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว 
เพ่ือน หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด  

3. บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น จะต้องไม่เสนอว่าจะทำให้ สัญญาว่าจะทำ
ให้หรือรับสินบนจากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงค์เพ่ือจูงใจให้กระทำการ ไม่กระทำ
การ หรือประวิงการกระทำอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย 

4. เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชา
หรือช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น ทันท ี

5. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น  คำนึงถึงความเป็นธรรมและปกป้องเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิเสธ
การรับหรือให้สินบน โดยจะไม่ดำเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 

6. สำหรับการจัดซื้อจัดจ้าง ห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด 
การดำเนินการต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ซื่อสัตย์ ตรวจสอบได้ และยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง 

7. การดำเนินการใด ๆ ตามนโยบายนี้ให้ใช้แนวทางปฏิบัติตามที่กำหนดไว้ ตลอดจนแนวทาง
ปฏิบัติอื่นใดที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น เห็นสมควรกำหนดในภายหลังเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายนี้ 
จึงประกาศมาเพ่ือปฏิบัติ 

                        ประกาศ ณ วันที่  4   เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 
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