
 
 

 (-แบบฟอร์มสรุปผลการดำเนินงาน พชอ.-) 
สรุปผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) อำเภอตาพระยา ปี 2566 

ความเป็นมา/ความสำสำคัญ 
  อำเภอตาพระยา เป็นอำเภอหน่ึงในจังหวัดสระแก้ว ทีร่่วมปฏิบัติภารกิจ “สระแก้ว เมืองแห่ง
ความสุข ภายใต ้4 ดี วิถพีอเพียง” โดยมีชาวตาพระยาเป็นศูนย์กลางในการร่วมกันบูรณาการทกุภาคส่วนที่จะ
ทำให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชวีิต เพื่อ “ตาพระยาเมืองแห่งความสุข ภายใต้ 4 ด ีวิถีพอเพียง”โดยมีประเด็นใน
การพัฒนาในปี 2566 จำนวน  4  ประเด็น ไดแ้ก่                                                                                                                

1. อำเภอสะอาด 
2. เรารักตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน 
3. การพัฒนาคุณภาพชวีิตผูสู้งอายุ 
4. การควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 

 

แนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) อำเภอตาพระยา 
1. อำเภอสะอาด  
ขับเคลื่อนด้วย ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการอำเภอสะอาดดว้ยการกำจัดขยะมูลฝอยอำเภอตาพระยา
ที่มีระบบการจัดการขยะที่ดีที่สุดในจังหวัดสระแกว้ภายในปี 2565 

ผลการดำเนินงานการพฒันาคุณภาพชวีิตระดับอำเภอ (พชอ.) 
1.1.ตั้งคณะทำงานระดับอำเภอ ตำบล หมู่บ้าน 
1.2.ตั้งคณะทำงานจัดทำยุทธศาสตร์ของอำเภอตาพระยา 
1.3. จัดประชุมมอบนโยบายด้านการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” เพื่อขยายผล

สู่การปฏิบัติในอำเภอตาพระยาทุกหน่วยงาน และทุกหมู่บ้าน/ชุมชน 
1.4. จัดทำแผนปฏิบัติการในระดับอำเภอเพื ่อกำหนดเป้าหมายการดำเนินงานให้ชัดเจนและมี

ผลสัมฤทธิ์ ภายใน 1 ปี และรายงานผลการทุกเดือน ตามแบบรายงานที่กำหนด 
1.5. จัดทำบันทึกข้อตกลงร่วมกัน (MOU) กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อขับเคลื่อนนโยบายการบริหาร

จัดการขยะมูลฝอยให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม ในระดับอำเภอ ตำบล และหมู่บ้าน 
1.6. รณรงค์ให้ความรู้และให้ปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองในทุกภาคส่วน 
1.7. ตั้งหมู่บ้านต้นแบบและมีการประเมินผล 
1.8. ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และรายงานตามระบบ 
1.9. ถอดบทเรียน และจัดทำแผนพัฒนาต่อเน่ือง 
2. เรารักตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน 
ขับเคลื่อนด้วย ถนนสายบุญ สู่ตาพระยาเมืองแห่งความสุข ภายใต ้4 ดี วถิีพอเพียง 
2.1 .ตั้งคณะทำงานระดบัอำเภอ และระดับตำบล  
2.2. คณะทำงานชี้แจงแนวทาง/กิจกรรม/ ผลที่จะได้รับ ให้ท่านเจ้าคณะอำเภอรับทราบ และท่านเจ้า

คณะอำเภอรับเป็นประธานอำนวยการถนนสายบุญฝ่ายพระสงฆ์ในระดับอำเภอ 
2.3. กำหนดวัตถุประสงค์และระเบียบกองทุนของกองบุญโดยคณะกรรมการฯ 
2.4 .กำหนดแผนการทำงานและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
2.5. คณะทำงานระดับตำบล(สำคัญที่สุด) โดยม ีกำนัน เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
2.6. ชี้แจง ประชาสัมพนัธ์ เชิญชวนเข้าร่วมกจิกรรมถนนสายบุญ สู่ตาพระยาเมืองแห่งความสุข

ภายใต ้4 ดี วิถีพอเพียง 

เอกสารแนบท้ายหมายเลข  3 



2.7. จดักิจกรรมอำเภอยิ้มเคลื่อนที่ และถนนสายบุญ สู่ตาพระยาเมืองแห่งความสุข ภายใต้ 4 ด ีวิถี
พอเพียง ให้ครบทุกข้ันตอน ทุกครั้งที่มีการออกปฏิบัติงานฯ ได้แก ่
• รวมพลคนร่วมกจิกรรมอำเภอยิ้ม และถนนสายบุญ สู่ ตาพระยาเมืองแห่งความสุข ภายใต ้4 ดี วิถี

พอเพียง 
• รับศีล 5 และประธานฝ่ายสงฆ์ ให้โอวาทธรรม 
• พิธีเปิด อำเภอยิ้มเคลื่อนที่ และถนนสายบุญ ฯ โดย กำนัน กล่าวต้อนรับ /นายกฯ กลา่วรายงาน / 

นายอำเภอประธาน นำกล่าวปฏิญาณตนแสดงความจงรักภกัด ีปรองดองสมานฉันท์ และเปิดกิจกรรม
อำเภอยิ้มเคลื่อนที่และถนนสายบุญฯ  

• แนะนำส่วนราชการและกิจกรรมของส่วนราชการที่ควรแจ้งฯ 
• ถวายกองผ้าป่า / ถวายจตุปัจจัย  / รับพร 
• ประธานฝ่ายสงฆ์ นำพระสงฆ์บิณฑบาตข้าวสารอาหารแห้ง 
• รวมกองบุญ ได้แก ่กองบญุด้านปัจจัย(เงิน) และกองบุญด้านสิ่งของ จัดเป็นชุดตามความเหมาะสม 
• ถวายภัตราหารเพลแดพ่ระสงฆ์ / ถวายกองบุญและพระสงฆ์มอบกองบุญคืนให้คณะทำงานไปดำเนินการ

ตามวตัถุประสงค์ / รับประทานอาหารรว่มกัน 
• นำกองบุญไปมอบให้กับบุคคลที่สังคมสมควรชว่ยเหลือ นำคณะไปมอบและให้กำลังใจที่บ้าน ตามรายชื่อที่

คณะทำงานคดัเลือก โดยประธานฝ่ายสงฆ์ ร่วมกบัทีมงานของท่านนายอำเภอ ประกอบด้วย หัวหน้าส่วน
ที่มารว่มงาน กำนัน/นายกฯ จนแล้วเสรจ็ จึงเดินทางกลับ 

• นำกองบุญที่เหลือ(ถ้ามี) โดยเฉพาะปัจจัย(เงิน) ไปเปิดบัญชีธนาคาร ในนาม “กองทุน เรารกัตาพระยา คน
ตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน” มอบให้ คณะกรรมการกองทุนฯ เป็นผู้รับดำเนินการต่อ เพื่อใชจ้่ายในกจิกรรม
ตามวตัถุประสงค์ของกองทุนฯต่อไป 

3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
ดำเนินการโดยบูรณาการกับกิจกรรม เรารกัตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน โดยมีกิจกรรม ดงันี้ 
3.1 การจดัทำทะเบียนผู้สงูอายุทุกระดับ 
3.2 การจดัทำแผนการดูแลผู้สูงอายุรายบุคคล 
3.3 ให้การดูแลตามแผนการดูแล 
3.4 เย่ียม และมอบสิ่งของดำรงชีพโดยทีมหมอครอบครัว และทีมนำระดับอำเภอ นำโดยนายอำเภอ

ตาพระยา 
3.5 การเก็บวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล และรายงานผล 
4. งานควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 
ดำเนินการโดยการบูรณาการงานควบคุมโรคผ่านคณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีิตอำเภอตาพระยา 
โดยมีกิจกรรม ดังนี ้
4.1 แบ่งพื้นที่รับผิดชอบที่ชัดเจน 
4.2 กำหนดมาตรการ 3 3 1 1 1 7 (แจ้งเตือนภายใน 3 ชั่วโมง  สอบสวนโรคภายใน 3 ชั่วโมง 

ควบคุมโคภายใน 1 วัน และวันต่อมาอีกทกุวัน จนกว่าจะครบ 3 วัน และอีกครั้งในอีก 7 วัน 
4.3 กำหนดให้ สถานบริการด้านสุขภาพ มีหน้าที่สนบัสนุนวิชาการ 
4.4 กำหนดให้ อปท ทกุแห่ง มีหน้าที่ในการควบคุมโรค 
4.5 กำหนดวันจดักิจกรรมรณรงค์ควบคุมโรคไข้เลือดออก เดือนละ 1 ครั้ง ต่อหมู่ โดยกำหนดเป็นวัน

จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอ้ม 
 
 



ผลการดำเนินงานการพฒันาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) อำเภอตาพระยา 
1. อำเภอสะอาด  
1.1. มียุทธศาสตร์การบริหารจดัการอำเภอสะอาดด้วยการกำจดัขยะมูลฝอยอำเภอตาพระยา 
1.2. อปท.ทุกแห่ง ออกข้อบัญญัติ และมีงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน 
1.3. ทุกหน่วยงาน ทุกหมู่บ้านรับและร่วมนโยบายตามแผนยุทธศาสตร์ฯ 
1.4. มีหมู่บ้านต้นแบบตำบลละ 1 หมู่บ้าน 
1.5.. ในด้านปริมาณมีถังขยะเปียก(ถังขยะอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ) มากกว่ารอ้ยละ 85 
1.6. มีหน่วยงานหลายหน่วยงานร่วมเป็นแกนนำทั้งเป็นต้นแบบและสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ให้

ความรู ้เข่น สาธารณสุข กศน. โรงเรียน 
2. เรารักตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน 
2.1 มีคณะทำงานระดับอำเภอ และระดับตำบล  
2.2 มีกิจกรรมถนนสายบุญ สู่ตาพระยาเมืองแห่งความสุขภายใต้ 4 ด ีวิถีพอเพียง 
2.3 มีกองทุน “เรารกัตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน” 

- รับจากผ้าป่ากองบุญ 167,657.25 บาท 
- ใชใ้นกิจกรรมฯ 117,947 บาท 
- คงเหลือ ณ 31 ต.ค.62=  49,710.25 บาท 
- ช่วยเหลือบ้านถูกไฟไหม้ 3 หลัง 402,945 บาท 
- ผ้าป่าข้าวเปลือกเพื่ออาหารกลางวันนักเรียน 2 ครั้ง ได้ข้าวเปลือก 130 ตัน เป็นเงิน 

1,560,000 บาท 
- รับบริจาคเตียงผู้ป่วย 8 หลัง เป็นเงิน 98,000 บาท 
รวม รายรับต่างๆ คิดเป็นเงิน 2,228,602.25 บาท 
ได้ถุงยังชีพกองบุญถวายพระและนำมอบผู้เปราะบาง จำนวน 451 ชุด 

2.4 ผู้บริหารระดับอำเภอ ตำบล หมู่บ้าน รู้/เห็นข้อเท็จจริงและร่วมกันแก้ปัญหาในระดับครวัเรือน ได้
ทันทีเกิดความพร้อมของหมู่บ้าน/ตำบล / อำเภอ ที่จะดูแลชว่ยเหลือซ่ึงกันและกันแบบยั่งยืน
ต่อไปโดยชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้านระดับอำเภอ 

3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 3.1 ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
 3.2 ผู้สูงอายุได้รับการดแูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 3.3 กลุ่มผู้ป่วยติดบ้าน ติดเตียง ได้รับการดูแล 

3.4 มีแผนบูรณาการในการดแูลผู้สูงอายุ 
4. งานควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 
4.1 มีการบูรณาการในการดำเนินงานควบคุมโรคไข้เลือดออกที่ชดัเจน โดยกำหนดให้หน่วยบริการ

ด้านสุขภาพมีหน้าที่สนับสนุนวิชาการ อปท.ทกุแห่งมีหน้าที่ควบคุมโรค 
4.2 เกิดกิจกรรมการดำเนินงานที่ประชาชนมีส่วนร่วม 
4.3 ไม่มีการระบาดของโรคไข้เลือดออกในพื้นที่ 

 

 

 

 

 



ปัญหา/อุปสรรคการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) อำเภอตาพระยา 
1. อำเภอสะอาด  
1.1 ไม่มีที่ทิ้งขยะที่เป็นที่เฉพาะ 
1.2. ยังมีการทิ้งขยะเป็นบางจุดเป็นจำนวนมากจนเกิดผลกระทบกับชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
1.3. อปท.ไม่มีงบประมาณที่จะกำจัดขยะเป็นครบถ้วน ทันสมัย 
2. เรารักตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน 
2.1. ความยากจนของคนตาพระยาส่วนใหญ ่เนื่องจากอาชีพเกษตรกรทีภู่มิประเทศ ภูมิอากาศ ไม่
เอื้ออำนวย 
2.2. ภาคราชการยังบูรณาการเรื่องแผนงานโครงการทีจ่ะสนับสนุน/การจัดทำยทุธศาสตรใ์นการ
ขับเคลื่อนงาน ยังไม่รวดเร็ว 
3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

 3.1 ประชาชนในพื้นที่สว่นใหญ่มีฐานะยากจน 
 3.2 กลุ่มวัยแรงงานอพยพไปขายแรงงานต่างพื้นที่ ทิ้งให้ผู้สูงอายุอยูต่ามลำพัง 
 3.3 งบประมาณจากหน่วยงานมีจำกัดทำให้มีผลต่อการให้การช่วยเหลือได้ไม่ทั่งถึง 

4. งานควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 
4.1 วัสดุอุปกรณใ์นการควบคุมโรคไม่เพียงพอ 
4.2 ประชาชนบางส่วนไม่ใหค้วามสนใจ 
4.3 สภาพพื้นทีอ่ยู่อาศัยมีลักษณะแห้งแล้ง ประชาชนมักจะมีภาชนะกักเก็บน้ำเยอะ 

 

สิ่งที่ได้/สิ่งที่คาดหวัง/สิง่ที่จะพัฒนาในปีงบประมาณ 2567 
1. อำเภอสะอาด  
1.1. ถอดบทเรียนร่วมกนัในทุกระดับ ได้แกร่ะดบัอำเภอ ตำบล หมู่บ้าน 
1.2. จดัให้มีการประชุมติดตามการดำเนินงานอย่างน้อย 2 เดือน/ครั้ง 
1.3. จดัให้มีการประกวดผลการดำเนินงานในทุกระดับ ได้แก ่ระดับหน่วยงาน ระดับตำบล ระดับ

หมู่บ้าน 
1.4. อปท.เริ่มมีการบังคบัใช้ข้อบัญญัติฯในส่วนที่เกี่ยวข้องตามความเหมาะสม 
1.5. จดัการแก้ปัญหาการทิ้งขยะที่จะส่งผลกระทบกันระหว่างหมู่บ้าน ตำบล 
1.6. ต่อยอดความสะอาดสู่ ตาพระยา แก้ปัญหาไข้เลือดออกได้ 
2. เรารักตาพระยา คนตาพระยาไม่ทอดทิ้งกัน 
2.1. บูรณาการการขับเคลื่อนการสนับสนุนจากภาคราชการ ให้เป็นยุทธศาสตร์ร่วมกัน 
2.2. สรา้งความเข้มแข็งให้ทุกหมู่บ้าน มีกองทุน/กิจกรรม/กรรมการ 
2.3. จดัให้มีศูนย์อุปกรณ์ช่วยเหลือผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง ทั้งระดับตำบลและอำเภอ 
2.4. ต่อยอดการพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ 
2.5. ต่อยอดการพัฒนาเด็กตาพระยา ให้แข็งแรง สูงสมวัย ไอควิเกิน 100 ภายใน 5 ปี โดยเฉพาะ

การให้เด็กศูนยพ์ัฒนาเดก็เล็ก และเด็กอนุบาล ทกุคนได้รับอาหารเช้าที่ศนูย์ฯ เน่ืองจากอาหารเชา้เป็นอาหารที่
สร้างการพัฒนาสมองของเด็กอายุตำ่กวา่ 6 ปีที่สำคัญที่สุด แต่ยังไม่มีหน่วยงานใดชว่ยเหลือดูแลอย่างจริงจัง 

3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 3.1 การบูรณาการงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 3.2 ผู้สูงอายุมคีุณภาพชวีิตที่ด ี 
 3.3 ผู้สูงอายุมีผูดู้แลทุกราย 
 



4. งานควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 
4.1 วัสดุอุปกรณใ์นการควบคุมโรคมีเพียงพอ 
4.2 ประชาชนให้ความร่วมมอืในการดำเนินงาน 
4.3 ทีมควบคุมโรคมีความรูค้วามสามารถและสามารถดำเนินการได้อย่างทันทว่งที 

 
เลขาคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตริะดับอำเภอตาพระยา 
นายกรกิจ  พัฒนนิติศักดิ ์  สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 
โทรศัพท์ที่ทำงาน 037269040       โทรศัพท์มือถือ  0816539368 
 


