
แบบรายงานการดำเนินการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ รอบ 6 เดือน (ต.ค. 2566 - 3 มี.ค. 2567) 

ชื่อหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว 

มาตรการ โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินงานตามกจิกรรม ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินกิจกรรม 

ปัญหา
และ

อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

หมายเหต ุ

1. มาตรการป้องกันการรับสินบน 
การให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้น
ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 

- เพื่อป้องกันการรับสินบน
ช่วงปีใหม่ 

ทำหนังสือแจ้งเวียนทุกรพ.สต.
และข้ึนเว็บไซต์หน่วยงาน 

ไม่พบรายงานการ
กระทำผดิ 

- - - 

2. มาตรการป้องกันการรับสินบนใน 
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสวัสดิการการ
รักษาพยาบาลข้าราชการ 

- เพื่อป้องกันการรับสินบนใน
กระบวนการเบิกจ่ายยา 

ตรวจสอบการดำเนินงานพร้อม
กับการประเมินผลปฏิบัติราชการ 
ประจำปี รอบที่ 1 

ไม่พบรายงานการ
กระทำผดิ 

- - - 

3. มาตรการป้องกันการรับสินบนใน 
กระบวนการจัดซื้อจดัจ้าง 

- เพื่อป้องกันการรับสินบนใน
กระบวนการจัดซื้อจดัจ้าง 

ฝ่ายการเงิน และบัญชีตรวจสอบ
ฎีกาการเงินโดยละเอียด และ
แสดงแบบบริสุทธิ์ใจ แนบทุกครั้ง 

ไม่พบรายงานการ
กระทำผดิ 

- - - 

4. มาตรการป้องกันการรับสินบน 
ประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สิน
บริจาค 

- เพื่อป้องกันการรับสินบนใน
ประเด็นเงินบริจาค 

ตรวจสอบการดำเนินงานพร้อม
กับการประเมินผลปฏิบัติราชการ 
ประจำปี รอบที่ 1 

ไม่พบรายงานการ
กระทำผดิ 

- - - 

ลงชื่อ      ผู้รายงาน                ลงชื่อ             รับทราบ 

      (นายชัย บุญรว่ม)             (นายกรกิจ  พัฒนนิติศกัดิ์) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตาพระยา                     สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 


