
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนกังานสาธารณสุขอำเภอตาพระยา โทร 037-269040  

ท่ี  สก 0333/ 228    วันที่  10 ธันวาคม 2566 

เรื่อง  ลงนามประกาศเจตนารมณ์ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 

                เรื่องเดิม 

                การแก้ไขปัญหาการลว่งละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามมตคิณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 
๑๖ มิถุนายน ๒๕๕๘ ไดก้ำหนดให้บุคลากร ในหน่วยงานทุกคนไม่วา่อยู่ในสถานะใด ต้องได้รับการปฏิบัติด้วยความ
เคารพในศกัดิ์ศรี และปราศจากการถูกล่วงละเมิด หรอืคุกคามทางเพศในการทำงาน ทกุคนต้องรับผิดชอบในการ
กระทำและปฏิบัติตามแนวปฏิบัตินี้    

                  ข้อพิจารณา 

                 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาพระยา ได้กำหนดแนวทางการดำเนินงาน เพื่อสรา้งและรักษา
สภาพแวดล้อมในการทำงานให้ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ดว้ยการสร้างความตระหนัก การ
สร้างความรู้ความเข้าใจ การกำหนดมาตรการป้องกันและจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้น และจะดำเนินการต่อกรณี
การร้องเรียนเรื่องการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศอย่างทันทว่งที รวมทัง้การจดัสภาพแวดล้อมและมาตรการ
ต่าง ๆ เพื่อลดความเสี่ยงที่จะทำให้เกิดการลว่งละเมิด/คุกคามทางเพศขึ้น โดยได้จดัทำเป็นมาตรการ 
แผนปฏิบัติการ ขึ้น 

ข้อเสนอ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดดำเนินการ 
1. ลงนามในประกาศเจตนารมณ์ฯ 
2. อนุญาตให้นำคู่มือการปฏิบัติ และประกาศเจตนารมณ์ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอตาพระยา บอร์ดประชาสัมพันธ์ ช่องทางอื่นต่อไป 

                                                              
  (นายชัย บุญร่วม) 
  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตาพระยา 
 

          อนุมัติ/ลงนามแล้ว   

                                                                                      

                                                                          (นายกรกิจ  พัฒนนิติศักดิ์) 

      สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 


