
           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ (งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม) โทร ๐ ๓๗๒๔ ๗๙๐๖ 

ที่ สก ๐๗๓๓ / ว ๑๓๐                                    วันที ่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗ 

เรื่อง  รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต  และดำเนินการตามมาตรการป้องกัน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

๑. เรื่องเดิม 
ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ ได้จัดประชุมคณะทำงานป้องกัน การทุจริต และ

ผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยง และแนวทางการแก้ไข เพ่ือป้องกันมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ไปแล้วนั้น  

๒. ข้อเท็จจริง 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ มีนโยบายแจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่ในสังกัด ฯ รับทราบ  และถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัดเพื่อเฝ้าระวังความเสี่ยงในการกระทำผิดวินัยต่อไป  

 ๓. ข้อพิจารณา 
ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ แจ้งเวียนรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานที่อาจเกิดการทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ และดำเนินการถือ
ปฏิบัติตามคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (CONFLICT OF INTEREST) ที่แนบมาพร้อมกับหนังสือฉบับนี้ จำนวน ๗ 
ฉบับ อย่างเคร่งครัด ดังนี้ 

๑. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้ 
และการรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ 

๒. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนในการ
จัดซื้อจัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ 

๓. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบน
ประเด็นการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

๔. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไข
การกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ ในประเด็น (1) มาตรการการใช้รถราชการ (2) มาตรการเบิกค่าตอบแทน 
(3) มาตรการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนา และ (4) มาตรการการจัดหาพัสดุ พร้อมกันนี้ ได้แนบ
เอกสารดังกล่าวมาด้วย มาด้วยจำนวน ๑ ชุด 

๕. คู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (CONFLICT OF INTEREST)  
๖. หลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทน ฉ. 5  
๗. ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
รายการที่ ๕ - ๗ สามารถดาวน์โหลดได้ที่ MaiL กลาง สสอ.เขาฉกรรจ์ 

๔. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป 

 
                                                                
 

(นายทองปาน   พันจุย) 
                               สาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์   


