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ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว (งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม)  
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เรื่อง  แจ้งมาตรการแนวทางการป้องกันการรับสินบน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 

เรียน  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

๑. เรื่องเดิม 
 ตามแบบสำรวจหลั กฐาน เชิ งประจักษ์  Evidence-base Integrity & Transparency 
Assessment สำหรับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖6 ประเด็น MOIT 12 หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน นั้น   

 ๒. ข้อเท็จจริง 
 งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว ได้กำหนด
มาตรการการดำเนินงานตามแนวทางการป้องกันการรับสินบน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

 ๓. ข้อพิจารณา 
ในการนี้ งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ขอส่งมาตรการการดำเนินงานตามแนวทางการ

ป้องกันการรับสินบน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว เพ่ือให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ทุกแห่งในสังกัด ใช้เป็นแนวทางการดำเนินงาน ประกอบด้วย 

๑. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว เรื่อง มาตรการป้องกันการรับ
สินบนการให้ และการรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ 

๒. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว เรื่อง มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในการจัดซื้อจัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 

๓. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว เรื่อง มาตรการป้องกันการรับ
สินบนประเด็นการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

๔. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว เรื่อง มาตรการป้องกันการ
ทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ฯ ในประเด็น (1) มาตรการการใช้รถราชการ (2) 
มาตรการเบิกค่าตอบแทน (3) มาตรการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนา และ (4) 
มาตรการการจัดหาพัสดุ 

๔. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป  

                                                           
                                 (นายคำรณ  สมยา) 

                                                        สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
 


